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RAPPORT DE MADAME DAHOUM

Mesdames, Messieurs,

Dans le cadre de la volont¢ de la ville de Vaulx-en-Velin de créer un service de Police
Municipale composé de 20 agents, une organisation de service a ¢été posée en comité technique
en 2016. 11 a été décidé de recruter un chef de police municipale, emploi de catégorie B, filiére
sécurité. Il est nécessaire de fixer le régime indemnitaire lié¢ & ce grade, car il n’est pas prévu par
la délibération du 28 juin 2006 relative au régime indemnitaire des agents de la collectivité.

L’article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant statut de la fonction publique territoriale prévoit
que 1’assemblée délibérante de la collectivité fixe les régimes indemnitaires de ses agents dans la
limite de ceux dont bénéficient les services de 1’Etat. 11 est donc prévu de délibérer sur ce régime
indemnitaire.

Attribution de 1’Indemnité d’ Administration et de technicité.

Le décret n°91-875 du 6 septembre 1991et le décret n°2002-61 du 14 janvier 2002 encadre
I’attribution de l’indemnité d’administration et de technicité (IAT) aux agents titulaires,
stagiaires ou non-titulaires agents dont le traitement est inféricur a I’indice brut 380.

Il prévoit également la possibilité d’attribuer I’AT aux agents de catégorie B, dont 1’indice est
supérieur a I’indice brut 380, dés lors que ces agents peuvent percevoir les indemnités horaires de
travaux supplémentaires. Dans ce cas, attribution de I'IAT n’est pas cumulable avec
I’indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires.

Le montant annuel moyen de I'TAT est calculé par application a un montant de référence annuel
fixé par grade, d’un coefficient multiplicateur d’ajustement compris entre O et 8.

Aussi, il est proposé d’appliquer le coefficient comme suit :
- Grade de chef de service de police municipale : application du coefficient maximum, soit 8.

Concernant les primes autres que I’'IAT, pouvant étre attribu¢es aux agents de la filiére sécurité —
police municipale.

- 'indemnité spéciale mensuelle de fonction (décret n® 97-702 du 31 mai 1997) sera attribué sur
la base des taux moyens maxima prévu par les textes de référence et spécifiées ci-apres :

- Chef de service de police municipale principal de 1¥° classe, principal de 2™ ¢lasse & partir du
4*™ gchelon et chef de service de police municipale a partir du 5™ échelon : indemnité égale au
maximum 3 30 % du traitement mensuel brut soumis a retenue pour pension (hors supplément
familial et indemnité de résidence).

En conséquence, je vous propose :

» D’approuver le présent rapport.



Le Conseil municipal, apreés avoir délibéré, et 4 ’'unanimité.

Nombre de suffrages exprimés : 36

Votes Pour : 36

Votes Contre :

Abstention :

» Approuve le présent rapport.

Ainsi fait et délibéré en Mairie, les jour, mois, et an que dessus et ont signé au registre les
membres présents.

. Pour extrait conforme







