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RAPPORT DE MONSIEUR DUSSURGEY

Mesdames, Messieurs,

La priorité de 1’éducation a été réaffirmée dans le programme sportif municipal. Ce cadre a
permis de décliner I’axe de 1’éducation par le sport dans les nouvelles modalités de soutien aux
clubs sportifs.

Ce nouvel outil de soutien de la vie associative sportive concerne tous les clubs sportifs mais
n’est pas adapté a toutes les associations intervenant notamment dans le champ de I’éducation et
de I’insertion grice a la pratique sportive.

C’est avec cette ambition d’éduquer par le sport les jeunes qui en sont plut6t éloignés pour des
raisons sociales ou physiques que certaines associations seront soutenues et ce avec le souci d’un
partenariat transparent et équilibré.

Les forces de ces structures peuvent étre repérées principalement par les objectifs et la cohérence
de leur projet associatif, les compétences et I'impact pédagogique de leurs intervenants, leurs

partenariats tissés sur le territoire et I’image qu’en ont les habitants.

C’est a ce titre que la Ville souhaite soutenir les trois associations dont le projet et I'impact sont
précisés ci-dessous.

1/ Action Basket Citoven

L’association Action Basket Citoyen agit principalement sur des territoires de la Métropole
lyonnaise ciblés « politique de la ville » et s’est dotée d’une équipe composée de six salariés tous
diplomés, renforcée par des bénévoles titulaires du BAFA ou de diplomes fédéraux et pour
certains d’un Brevet d’Etat. Sur chaque territoire d’intervention, un éducateur référent est
désigné parmi ses salariés. A Vaulx-en-Velin, ce poste est pourvu par un jeune déja engagé au
Vaulx Basket Club. L’intervention — détaillée dans la convention annexée- est programmeée dans
le temps périscolaire, les mercredis, les vacances scolaires et lors des fétes de quartiers. Le
service des sports facilitera les partenariats envisageés par la structure avec les établissements
scolaires, les structures sociales de proximité, les bailleurs sociaux, les services municipaux et le
VBC mais plus généralement aussi avec les clubs sportifs.

2/ Sport dans la Ville

Le principe d’intervention de Sport dans la Ville relie pratique sportive collective (football et
basket) et insertion professionnelle & partir de la relation de respect et de confiance créée tout au
long de la vie du jeune (7 a 25 ans).

Cette association née & Vaulx-en-Velin en 1998 s’est développée sur ’ensemble de la Métropole
et récemment en région parisienne. Elle a pour objectif en 2016 de mobiliser 650 Vaudais dont
200 filles sur les sites de la Grappiniére, avenue H. Barbusse (face a la MJC) et du Mas du
Taureau de pratiquer des activités sportives, de s’engager activement vers une
professionnalisation et pour certains de trouver un emploi.

La Ville entend conserver cette dynamique et la développer en soutenant son activité sur le
territoire vaudais détaillée dans la convention (en annexe) et & accompagner son lien nécessaire
avec les acteurs locaux (associations, habitants, services de la ville et de I’Etat) pour assurer une
cohérence d’intervention a partir des trois sites d’animation et dans le domaine de I’insertion



professionnelle. Le programme « Job dans la ville » vise I’employabilité des jeunes grace a une
concertation renforcée localement avec les entreprises Pdle Emploi et le service Economique.

3/ Féte le Mur

Historiquement implantée sur le site Jean GELET, I’association Féte le Mur Rhone-Alpes
intervient aujourd’hui sur les cours de tennis situés sur I’esplanade DUCLOS et met en réseau
sur le territoire de la Métropole 4 lieux de pratique du tennis (Lyon-Confluence, Lyon-La
Duchére, Vénissieux et Vaulx-en-Velin). Cette structure régionale met en ceuvre localement un
projet national qui vise I’accessibilité du sport pour tous, la mixité et la solidarité des publics,
I"apprentissage, le respect des régles et I’hygiéne de vie.

Lors de I'exercice 2014, 68 Vaudais 4gés de 7 & 14 ans dont 20 jeunes filles ont bénéficié
d’animations et d’enseignement du tennis grice & une équipe de 5 intervenants diplomés d’Etat
ou ayant regu une certification de qualification professionnelle dans le domaine du tennis.

Le soutien municipal en complément des financements de I’Etat (CUCS et CNASEA), de la
Ville de Lyon et du fonds de dotation de I’association nationale Féte le Mur permet & cette

association de mener son projet sur le territoire vaudais.

Compte-tenu de la pertinence des actions de ces associations, il a été décidé d’attribuer des
subventions aux associations suivantes :

- Action Basket Citoyen : 20 000 €

- Sport dans la Ville : 40 000 €
- Féte le Mur : 3 000 €

En conséquence, je vous propose :

» D’approuver le présent rapport ;

» D’approuver le montant des subventions ;

» De dire que les dépenses seront imputées dans le chapitre 65, article 6574 du BP 2015.
Le Conseil municipal, aprés avoir délibéré et 2 I"unanimité.

» Approuve le présent rapport ;

» Approuve le montant des subventions ;

# Dit que les dépenses seront imputées dans le chapitre 65, article 6574 du BP 2015.

Ainsi fait et délibéré en Mairie, les jour, mois, et an que dessus et ont signé au registre les
membres présents.







CONVENTION

ENTRE

LA VILLE DE VAULX EN VELIN, représentée par sa Députée-Maire en exercice, Héléne Geof-
froy, diment mandatée en vertu de la délibération,

domiciliée a I’hotel de ville place de Nation CS 40002 69518 Vaulx-en-Velin cedex, dénommée ci-
apres « la Ville »

ET

SPORT DANS LA VILLE, représenté par son président Nicolas ESCHERMANN dont le siége
social se situe 15 quai de la Gare d’Eau 69009 Lyon

Préambule

Grace au contact quotidien avec les habitants des quartiers sensibles dans lesquels elle intervient,
I’association Sport dans la Ville a construit son programme pédagogique et éducatif. Ses principes
d’intervention sont les suivants :

- Pour avoir un impact immédiat fort auprés des jeunes, Sport dans la Ville va & leur ren-
contre, en implantant et proposant ses animations au cceur de leur quartier. « Aller vers
eux » est une démarche indispensable pour créer le contact et la proximité, afin de faire
naitre, dans un second temps, une vraie relation de confiance avec chacun.

- La continuité d’action et d’accompagnement dans le temps (de 7 a 25 ans) est un élé-
ment de réussite déterminant. Pouvoir étre aux cotés des jeunes tout au long de leur par-
cours de vie d’enfant et d’adolescent, et pouvoir les accompagner dans leurs premiers
choix de jeunes adultes constitue une dimension centrale du mode d’intervention de
Sport dans la Ville, qui a un impact important sur les programmes d’insertion profes-
sionnelle. '

- La mise en place de sorties et de séjours « découverte », afin de permettre aux jeunes de
sortir de leur environnement quotidien est un levier pour susciter I’envie chez les
jeunes : ’envie de se dépasser, ’envie de croire en ses chances de réussite, envie de
travailler.

C’est donc sur ces principaux piliers de réflexions et de convictions que les programmes et les ac-
tions de Sport dans la Ville, présentés et détaillés ci-aprés, ont été construits.

Article 1 : Présentation

Créée en 1998, Sport dans la Ville est la principale association d’insertion par le sport en France.
L’ensemble des programmes mis en place par Sport dans la Ville, permet de favoriser I'insertion
sociale et professionnelle des 4.000 jeunes inscrits & I’association, en participant activement & leur
progression et a leur développement personnels.

- Des programmes sportifs

- Des programmes de découverte

- Des ateliers de lecture, d’écriture et de communication, L’ Apprenti’Bus (activité¢ périsco
laire)

- Un programme d’insertion professionnelle



Ce programme prépare et facilite ’acceés des jeunes a une qualification et un emploi durable. «Job
dans la Ville » propose aux 600 jeunes du programme :

e des visites d’entreprises et d’organismes de formation,

e des ateliers d’information et de formation,

e un suivi de la structuration et de la formalisation du projet professionnel de
chacun,

e un parrainage par des professionnels de I’entreprise,

e un accés a des stages, contrats en alternance, CDD et CDI.

- Un programme dédié aux jeunes filles « L dans la ville »

Pour les jeunes filles a partir de 12 ans, sont proposées des activités sportives dédiées, des ateliers
culturels, des séjours de vacances en France et a I’étranger, et des actions spécifiques permettant la
découverte du monde du travail et de I’entreprise.

- Le lien avec les familles et les établissements scolaires

Article 2 : Objectifs

Pour chacun des 3 centres sportifs existants sur les quartiers du Mas du Taureau (foot et basket) et
de la Grappiniére (foot), I’association Sport dans la Ville s’engage a :

- Assurer I'animation pédagogique des centres sportifs. Dans le cadre de cette animation,
l'association Sport dans la Ville assurera le recrutement, ’encadrement et le suivi de 1’équipe
d’enseignants professionnels (brevetés d’Etats, BPJEPS, Licence STAPS, initiateurs fédéraux) a
laquelle sera confiée la responsabilité pédagogique de chaque centre.

- Obtenir aupres des partenaires publics et privés le financement des colts de fonctionnement
des 3 centres de Vaulx-en-Velin : 305 000 € :
o Salaires des 12 éducateurs : 90 000 €

o Formation des éducateurs : 15 000 €

o Salaire de la responsable d’insertion : 40 000 €

o Frais administratifs et de transport de la responsable d’insertion : 5 000 €
o Quote-part salaires du personnel administratif : 90 000 €

® Maintenance : 15 000 €

o Matériel pédagogique : 5 000 €

° Camps & séjours : 20 000 €

o Sorties sportives et culturelles : 10 000 €

° Quote-part utilisation des bureaux : 15 000 €

- Assurer la prise en charge fonctionnelle des enfants accueillis lors des animations pédago-
giques



- Objectifs 2015-2016 : 605 inscrits dont 200 filles
» Mas du Taureau (terrain de foot)
o 7-10 ans : 115
e 11-13 ans : 65
° 14-16 ans : 35
° 17 ans.gt+ {15
» La Grappiniére (terrain de foot)
° 7-10 ans : 105
e 11-13 ans : 50
° 14-16 ans : 45
° 17 atiset+:25
» Anatole France (terrain de basket)
e 7-10 ans : 65
° 11-13 ans : 40
14-16 ans : 30
o 17anset+:15

- Objectifs 2016-2017 : 700 inscrits dont 250 filles (& préciser en fonction des résultats de la
saison 2015-2016)

- Objectifs 2017-2018 : 750 inscrits dont 300 filles (a préciser en fonction des résultats de la
saison 2016-2017)

- Suivre le bon fonctionnement du centre
- Organiser des rencontres réguliéres avec les familles en se rendant chez elles
- Mettre en place un lien régulier formel et informel avec les établissements scolaires

- Un travail en lien avec les acteurs locaux (associations, habitants, services de la ville) pour
assurer une cohérence d’intervention sur les différents sites de la ville de Vaulx-en-Velin

- Sa participation, avec les autres acteurs locaux, aux actions ponctuelles sur le quartier (féte
de quartier, tournois,...) et a I’Office Municipale des Sports

- Sa collaboration avec le service des sports de la ville de Vaulx-en-Velin, service municipal
référent sur le projet, pour veiller & la bonne mise en place des actions et leurs cohérences avec les
actions des structures existantes

- Sa participation aux réunions de travail organisées par la ville de Vaulx-en-Velin concernant
la dynamique du territoire ol est implanté chaque équipement « Sport dans la Ville »



- Le développement de son programme d’insertion professionnelle « Job dans la Ville » a
destination des jeunes de Vaulx-en-Velin selon les objectifs suivants :

» Objectifs 2015-2016 : 65 jeunes suivis dont 30 filles
30 binO6mes de parrainage et 80% de jeunes réalisant une expérience professionnelle

» Objectifs 2016-2017 : 70 jeunes suivis dont 35 filles

35 in6mes de parrainage et 85% de jeunes réalisant une expérience professionnelle
» Objectifs 2017-2018 — sous réserve de financements pour un 2°™ poste de Responsable
d’insertion: 100 inscrits dont 45 filles

45 bindmes de parrainage et 90% de jeunes réalisant une expérience professionnelle
Y £ ] p p

- L’organisation d’une réunion de rentrée en mairie avec I’ensemble des jeunes, leurs familles
et les éducateurs pour échanger avec les élus de la ville.

- Un comité de pilotage se réunira au minimum deux fois par an, a l'initiative de la ville de
Vaulx-en-Velin, aux mois de décembre et juillet ; I'association Sport dans la Ville pourra faire con-
naitre a la ville de Vaulx-en-Velin son souhait de réunions supplémentaires a tout moment, tandis
que celle-ci pourra prendre l'initiative de réunir le comité de pilotage a d'autres moments jugés né-
cessaires au cours de l'année.

- La réalisation d’un bilan annuel de I’action d’insertion professionnelle « Job dans la Ville »
qui sera présenté lors du comité de pilotage composé de représentants de l'association Sport dans la
ville, de représentants de la ville de Vaulx-en-Velin en qualité d'élus municipaux et en qualités de
techniciens. Le bilan annuel comportera un état précis des jeunes ayant suivi I’intégralité du dispo-
sitif « Job dans la Ville ». Un document récapitulatif des situations individuelles de jeunes ayant
suivi ce parcours intégrant des éléments de leur situation actuelle (activité professionnelle, poursuite
d’études...) sera alors propose.

La ville de Vaulx-en-Velin s'engage a :

» Participer financiérement aux actions de proximité proposées par 1’association Sport dans la
Ville au travers des centres existants.

» Aprés approbation par le Conseil municipal et aprés réception des justificatifs comptables et
budgétaires & produire annuellement, la ville de Vaulx-en-Velin s’engage a inscrire le montant de la
subvention de fonctionnement soit 40 000 € pour I’année 2015 et I'année 2016

Article 3 : Assurances

SPORT DANS LA VILLE dispose d’une assurance en responsabilité civile et d’une assurance cou-
vrant ses activités d’animation (participante et publique) auprés d’ « April Assurance ».

Article 4 : Durée

La présente Convention est prévue pour une durée d’un an a compter du 1% septembre 2015

Article 5 : Modification de la convention

La présente convention peut étre modifiée par voie d’avenant.



Article 6 : Dénonciation

La présente convention peut étre dénoncée :

- par Madame la Député-Maire de Vaulx-en-Velin a tout moment pour cas de force majeure ou pour
des motifs sérieux tenant & I’ordre public, en cas de non-respect des objectifs d'activité de la pré-
sente convention, par lettre recommandée adressée a I’association Sport dans la Ville.

- par ’association Sport dans la Ville en cas de force majeure.
La présente convention deviendra caduque en cas de dissolution ou de changement de statut de

I’association.

Article 7 : Litiges

Tout différend portant sur ’exécution ou I’interprétation de la présente convention que les parties
ne pourraient résoudre a I’amiable sera porté devant le Tribunal Administratif de Lyon.

Fait a Vaulx-en-Velin, le 16 décembre 2015

Héléne GEOFFROY Nicolas ESCHERMANN
Maire de Vaulx-en-Velin Président(e) Sport dans la ville






CONVENTION

ENTRE

LA VILLE DE VAULX EN VELIN, représentée par sa Députée-Maire en exercice, Héléne Geof-
froy, diment mandatée en vertu de la délibération,

domiciliée a I’hdtel de ville place de Nation CS 40002 69518 Vaulx-en-Velin cedex, dénommée ci-
apres « la Ville »

ET

L’association ACTION BASKET CITOYEN représentée par son Président, Jean BELMER, de-
meurant 8 rue Salvador Allende & Villeurbanne et ci-aprés désigné par « ABC »

Préambule :

Un constat : le sport et notamment le Basket apprécié¢ des jeunes, apparait aujourd’hui comme un
moyen d’éducation performant et efficace auprés des jeunes. Ce but éducatif est atteint lorsque cer-
taines conditions sont respectées, principalement : la continuité de la pratique sur « les différents
temps de I"enfant », la concertation avec toutes les structures sociales du territoire concernées par la
jeunesse, des intervenants compétents et expérimentés pour tout public... Les établissements sco-
laires et les collectivités locales recherchent des partenaires pour animer le temps périscolaire. Les
associations sportives locales ont souvent des difficultés a recruter des jeunes notamment féminines
et a s’impliquer pleinement dans la vie de leur territoire. Enfin les organismes bailleurs aspirent a
nouer des contacts constructifs avec les jeunes et les parents qui souhaitent que des activités soient
proposées a leurs enfants pour remédier aux méfaits de I”oisiveté.

Dans ces conditions, ACTION BASKET CITOYEN propose d’agir sur des territoires ciblés avec
une équipe composée de salariés et de bénévoles. Les six salariés sont tous diplomés
(1 DUGOS, 1 BEI Basket, 1 DEJEPS Basket, 2 BPJEPS Sport Collectif, 1 BPJEPS Activité Phy-
sique pour Tous) et forment une équipe pédagogique équilibrée (3 femmes et 3 hommes). Les béné-
voles qui les renforcent essentiellement le week-end sont titulaires du BAFA ou de diplomes fédé-
raux et pour certains d’un Brevet d’Etat.

Dans chaque territoire d’intervention, ACTION BASKET CITOYEN désigne un éducateur référent
parmi ses salariés.

Le Directeur du Développement (Diplome Universitaire de Gestion des Organisations Sportives) est
chargé de I’organisation et de la planification des interventions et notamment d’établir les relations
partenariales (établissements scolaires, structures sociales de proximité, bailleurs sociaux, services
municipaux et clubs sportifs).

Par conséquent, il est convenu une convention précisée en ces termes :

Article 1 : Les objectifs

La mise en ceuvre du projet décrit dans le préambule a pour objet une action territoriale permettant
d’agir sur tous les temps de ’enfant afin de réaliser les différentes activités décrites dans les articles
qui suivent. Cette disposition et tous les programmes pédagogiques mis en ceuvre au cours des dif-
férentes activités ont comme objectifs :

L’amélioration du vivre ensemble au sein des quartiers.

Le développement d’une mixité adaptée aux dges de nos participants.
L’apprentissage des régles de vie en société.

Le respect des autres et des moyens mis & disposition.

L’apprentissage du gott de 1’effort.

La reconnaissance des éducateurs en particulier et de 1’adulte en général.
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» La lutte contre le décrochage scolaire.
» L’assistance technique du Vaulx Basket Club dans le développement des valeurs indiquées

ci-dessus

Tous ces objectifs ne sont pas recherchés dans chacun des ateliers proposés mais chacun d’eux fait
référence a un ou plusieurs d’entre eux.

Ces valeurs essentielles ne font pas 1’objet d’explications fastidieuses mais d’une approche ludique
par ’expérience qui ameéne progressivement vers la réflexion.

Pour I’association, les activités régulieres en milieu scolaire ou associatif sont plus efficaces que
celles ponctuelles et événementielles. Par contre, la participation aux fétes de quartier est un facteur

essentiel du vivre ensemble.

Article 2 : Les activités périscolaires dans les écoles

ABC s’engage a intervenir dans les écoles désignées par la Commune pendant le temps pé-
riscolaire. Le principe est d’intervenir 2 heures par jour dans une €cole choisie par la commune au
cours de chacun des cycles (1¥" et 2°™ semestre).

Chaque animation est réalisée par I’éducateur référent en formation BPJEPS. Pendant le
premier trimestre, il est accompagné par son tuteur, le Directeur technique d’ABC. En cas
d’indisponibilité I’éducateur référent est remplacé par un éducateur salarié de I’équipe d’ABC.

En début de saison un programme pédagogique est établi par le Directeur technique d’ABC
en concertation avec les services de la ville (sport et éducation).

Chaque séance est préparée par I’éducateur et le Directeur technique en fonction du groupe
d’enfants attendu et des objectifs de la séance définis par le programme ¢éducatif.

ABC fournit le matériel sportif nécessaire : ballons, chasubles,...

L’éducateur vérifie la présence des jeunes inscrits et fait un bilan hebdomadaire quantitatif
et qualitatif des séances en réunion interne ABC.

La Commune met & disposition les installations sportives nécessaires (terrains extérieurs ou
gymnases) en fonction des possibilités. ABC peut agir en extérieur méme en hiver. En cas
d’intempéries le repli dans une salle de classe est possible grice a des activités de remplacement
prévue par ABC (film, jeux, quizz,...).

A la fin de chaque cycle, un bilan quantitatif et qualitatif est proposé 4 la Commune.

Les activités périscolaires ainsi définies commencent début octobre et se terminent début
juillet.

ABC se tient a la disposition de la commune et des établissements scolaires pour toute réu-
nion avec les parents et pour toute manifestation exceptionnelle (arbres de Nogl, fétes de fin
d’année scolaire...) a la seule condition d’étre programmée 2 mois a ’avance surtout s’il est souhai-
té la participation du « Bus Basket Citoyen ».

Les détails des actions en périscolaire, les horaires et les écoles concernées sont fixés par la
Commune dans une Convention spécifique pour les activités périscolaires.

Article 3 : Les activités périscolaires dans les colléges

ABC s’engage a monter chaque année. en collaboration avec 1’équipe pédagogique d’un
collége, une action qui pourrait concerner les €léves du cycle 3 avec un projet visant la transition
entre le CM2 et la 6°™.

Le moment d’animation pourrait étre établi par exemple entre midi et quatorze heures, a la conve-
nance des établissements deux jours par semaine.

Les conditions de fonctionnement sont identiques a celles de 1’article 1 avec le méme éducateur
référent (fourniture de matériel, programme pédagogique, préparation de séances, bilan, rencontres
parents, féte de fin d’annde).



Article 4 : Les activités du mercredi aprés-midi

ABC assurera des séances d’initiation du basket au cceur des quartiers Nord et Sud de
Vaulx-en-Velin. Ces animations se dérouleront sur les espaces publics choisis en partenariat avec la
Commune ou sur des espaces privés appartenant aux bailleurs sociaux.

Les panneaux de basket utilisés sont les panneaux congus par ABC adaptables en hauteur au
public accueilli. Tls sont transportés et stabilisés par les véhicules d’ABC : le « Bus Basket Ci-
toyen » et /ou le « Van Basket Citoyen ». Le choix du véhicule dépend de I’espace disponible sur le
site choisi. Ces panneaux sont réguliérement testés et agréés. Ils sont montés par 1’équipe
d’éducateurs d’ABC.

Les animations se déroulent sous la forme d’ateliers. Chaque atelier est encadré par un édu-
cateur salarié d”’ABC. Chaque atelier accueille une douzaine d’enfants. La définition des ateliers et
la rotation des groupes sont assurées par le Directeur technique. Le nombre d’ateliers dépend du
nombre d’enfants encadrés en simultané. Nous pouvons avec nos 4 éducateurs animer 4 ateliers
pouvant accueillir une cinquantaine d’enfants simultanément. La relation avec les représentants des
structures sociales, des bailleurs et des clubs est assurée par le Directeur du développement.

Tous les jeunes sont inscrits avec leur 4ge et leur genre a des fins statistiques. Les jeunes
sont accueillis de 4 & 16 ans. Chaque Animation fait 1’objet d’un bilan communiqué aux partenaires
qui le souhaitent.

Il est demand¢ au club partenaire (le VBC) d’étre présent avec un dirigeant pour assurer les
éventuelles inscriptions ou répondre aux demandes d’intervention. ABC demande également
d’afficher une banderole du VBC s’il en dispose pour assurer la promotion du club auprés des
jeunes.

Le nombre de mercredi aprés-midi peut étre variable — de 5 & 10 mercredis d’avril a octobre
hors vacances d’été- en fonction de leur intégration dans les programmes d’activité de nos parte-
naires sociaux.

Article 5 : Les activités pendant les périodes de vacances scolaires

Toujours en partenariat avec les structures sociales de proximité, ABC peut intervenir a la demande
a la journée ou a I’aprés-midi lors des vacances scolaires d’automne, d’hiver ou de printemps. Pour
les vacances d’hiver (février) ABC demande & la Commune la mise & disposition d’un gymnase.
Pour les vacances d’ Automne, il est prudent de prévoir un gymnase de repli.

[’équipe, le type d’intervention et les partenariats prévus sont les mémes que pour les mercredis
apres-midi. Le choix des jours d’intervention doit étre fait trois semaines avant les vacances afin de
permettre & ABC de coordonner ses activités.

Pour juillet et aotit, la programmation des actions se fait au début de 1’année et peut répondre & des
objectifs variés :

» Camps urbains sur le quartier

» Camps découverte de sports de pleine nature

» Camps de rencontres inter quartiers

» Camps Basket en partenariat avec le VBC

Les choix sont faits en partenariat avec la Commune pour tenir compte des activités qu’elle orga-
nise et ne pas faire de doublons.

Les interventions peuvent €tre menées exclusivement par une équipe d’ABC avec ses véhicules, ou
par seulement d’un ou plusieurs éducateurs d’ABC dans une organisation proposée par la Com-
mune. La durée d’intervention (1 ou plusieurs jours de suite) est également a déterminer en partena-
riat avec la Commune dans la phase de préparation des vacances scolaires.



Article 6 : Les activités liées aux fétes de quartier ou 2 d’autres événements de proximité

ABC est prét a participer a toutes fétes de quartier proposées sur le territoire vaudais sous
conditions de détermination des dates avant le 15 janvier - pour des raisons de programmation de
I’activité d’ABC - et de capacité du site retenu a accuelillir en toute sécurité les activités proposées.

Dans ces conditions, ABC peut proposer des ateliers pour 10 personnes dés 4 ans. Par expé-
rience, le nombre d’ateliers est limité a trois pour 1’organisation générale des inscriptions, des rota-
tions, des regroupements par tranches d’4ge et permettre le passage de 300 personnes.

Cette participation d’ABC a une féte de quartier implique qu’elle ne soit pas seule a propo-
ser une activité.

Toutefois si le besoin d’activités est exprimé par la commune ou par les organisateurs, Ac-
tion Basket Citoyen, en partenariat avec le Comité Olympique Départemental et Lyon Métropole a
créé la « Caravane des Pratiques Urbaines », association qui propose des activités réalisées par des
partenaires (également éducateurs et partageant les mémes valeurs éducatives) telles que le BMX, le
Graf, les Echecs, le Parkours, les jeux traditionnels, le Disc Golf,... Ces activités ne sont pas com-
prises dans la présente convention, en sachant que certaines associations demandent une participa-
tion & leurs frais.

Article 7 : Les partenariats

Toutes les activités d’ABC sont réalisées en partenariat avec :

» Les établissements scolaires : ABC prépare les actions avec les services municipaux
et les établissements concernés. En cas d’action en temps scolaire, avec les colléges
ou en étude sportive, ABC assure la présentation des actions établies avec les équipes
pédagogiques aupres de I’inspection d’académie.

» Les structures sociales de proximité : quelles qu’elles soient (Centre Social, MJC,
Educateurs,...) ABC prend contact, présente 1’opération et définit le partenariat et le
calendrier d’actions compatibles avec leur propre programmation.

» Les bailleurs sociaux : ABC se charge de monter un partenariat avec chaque bailleur
social du territoire d’intervention. L’objectif est de faire participer les bailleurs aux
actions engagées notamment les mercredis aprés-midi en construisant un calendrier
pour qu’ils annoncent les actions & leur locataire par flyer, affichage et s’ils le sou-
haitent qu’ils tiennent un stand.

Comité du Rhone de Basket Ball (FFBB): Toutes les actions engagées en milieu
scolaire (écoles et colléges) font 1’objet d’une convention cosignée avec le Président.
Cela permet d’obtenir des lots de matériel, des récompenses en fin d’année, des di-
plomes...

\:/

» Kéolis : ABC est partenaire de Kéolis qui dispose d’un stand d’éducation citoyenne
aux transports déja opérationnel sur certains colléges et prét a étre mis a disposition
sur certaines des activités.

Article 8 : L assistance technique au Vaulx Basket Club

Une convention d’assistance technique est établie permettant & I’éducateur référent de prendre en
charge une équipe de jeunes du club (entrainement et coaching) et de faciliter la transition des
jeunes de nos activités vers le Club.

Au titre de cette convention le club fait une remise de 30 € sur la prise de licence d’un jeune issu de
I’une de nos activités. ABC régle ces 30 € au club grace & une subvention regue de notre partenaire
ANCYV. Cette aide peut se cumuler avec toutes les aides préexistantes.



ABC s’engage a assister le Vaulx Basket Club dans toutes les actions visant a développer les va-
leurs d’éducation citoyenne des jeunes vaudais licenciés ou non au VBC, a s’engager dans des acti-
vités favorisant le vivre ensemble a 1’échelle du territoire.

Article 9 : La durée

La présente Convention est prévue pour une durée d’un an & compter du 1¥ septembre 2015.
Sa reconduction devra faire I’objet d’une nouvelle convention.

Article 10 : Indemnisation

En contrepartie de ces prestations, la Ville de Vaulx-en-Velin versera 2 ABC une indemnité
forfaitaire comprenant la mise a disposition du personnel et du matériel nécessaire a
I"accomplissement de ’ensemble des missions décrites dans les articles de 2 a 6, y compris le péris-
colaire d’un montant de 20 000 €.

L’échéancier de paiement prévu :
# 6000 € au 31 décembre 2015
» Le solde 14 000 € au 30 mai 2016
Le paiement s’effectue sur présentation de factures établies par ABC

Article 11 : Assurances

ABC dispose d’une assurance en responsabilité civile et d’une assurance couvrant ses activi-
tés d’animation (participants et public) auprés de ’APAC (FOL du Rhéne) et ses dirigeants béné-
voles sont également couverts par leur adhésion a la Fondation du Bénévolat.

Article 12 : Modification de la convention

La présente convention peut étre modifiée par voie d’avenant.

Artiele 13 : Dénonciation

La présente convention peut étre dénoncée :

- par Madame la Députée-Maire de Vaulx-en-Velin & tout moment pour cas de force majeure
ou pour des motifs sérieux tenant a I’ordre public, en cas de non-respect des objectifs d'activité de la
présente convention, par lettre recommandée adressée a 1’association Action Basket Citoyen.

- par I’association Action Basket Citoyen en cas de force majeure.
La présente convention deviendra caduque en cas de dissolution ou de changemient de statut de

I’association.

Article 14 : Litiges

Tout différend portant sur ’exécution ou I'interprétation de la présente convention que les parties
ne pourraient résoudre a I’amiable sera porté devant le Tribunal Administratif de Lyon.

Fait 4 Vaulx-en-Velin le 16décembre 2015

Héléne GEOFFROY Jean BELMER
Maire de Vaulx-en-Velin Président ’ABC






