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vaubevelin COMMUNE DE VAULX-EN-VELIN

EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

METROPOLE DE LYON

Séance de 10 février 2022
Compte rendu affiché le

Date de convocation du conseil municipal le 4 février 2022

Présidente : Madame Hélene GEOFFROY, La Maire

Secrétaire de séance : Monsieur Fréderic KIZILDAG

Nombre de membres Membres présents a la séance :
Art 2121-2|En Qui ont pris Héléne GEOFF.ROY, Stéphane_ GOMEZ, Kaoutar
du CGCT |exercice |part a Ia DAHOUM, Matthieu FISCHER, Muriel LECERF, Philippe
délibération MOINE, Myriam MOSTEFAOUI, Ahmed CHEKHAB,
Antoinette ATTO, Roger BOLLIET, Nadia LAKEHAL,
43 43 41 Michel ROCHER, Josette PRALY, Patrice GUILLERMIN -

DUMAS, Nassima KAOUAH, Pierre DUSSURGEY, Bernard

RIAS, Régis DUVERT, Yvette JANIN, Joélle GIANNETTI,

Liliane GILET-BADIOU, Eric BAGES-LIMOGES, Fréderic

KIZILDAG, Véronique STAGNOLI, Dehbia DJERBIB,

Charazéde GAHROURI, Christine JACOB, Harun ARAZ,
Objet : Abdoulaye SOW, Nordine GASMI, Carlos PEREIRA, David
------ LAIB, Sacha FORCA, Richard MARION, Ange VIDAL

Modification du réglement des aides a la

mobilité internationale Membres absents excusés ayant donné pouvoir :
Fatma FARTAS a Nadia LAKEHAL
V_DEL_220210_24 Pierre BARNEOUD - ROUSSET a Kaoutar DAHOUM

Yvan MARGUE a Nadia LAKEHAL
Nacera ALLEM a Carlos PEREIRA
Maoulida M'MADI a Nordine GASMI
Christine BERTIN a Sacha FORCA
Audrey WATRELOT a Sacha FORCA

Membres absents :
Mustapha USTA
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Rapport de Monsieur CHEKHAB, D : 069-216902569-20220210-V_DEL_220210_24-DE

Mesdames, Messieurs,

La Ville est inscrite depuis deux années dans le dispositif de I'Etat « Cité de I'emploi 2021 ». Ce
dispositif, piloté par I'Etat, propose une collaboration renforcée des opérateurs de I'emploi. Ce
collectif d’acteurs, institutionnels et associatifs, vise a garantir aux résidents des Quartiers
Politique de la Ville les mémes opportunités d’insertion, le méme accés a l'information, le méme
accompagnement qu’a I'ensemble de la population.

Le comité de pilotage en date du 18 octobre 2021 a validé le bilan de « Cité de 'emploi 2020 » et
la reconduction du plan d’action de la cité de I'emploi 2021.

Le conseil municipal du 16 février 2021 a précisé le plan d’action de ce dispositif constitué de six
axes principaux (détail tableau des actions en piéce jointe) :

- « aller vers » les publics les plus fragilisés ;

- favoriser la mobilité internationale des jeunes ;

- développer l'insertion par l'activité économique ;

- mobiliser les entreprises ;

- assurer une meilleure communication ;

- assurer une coordination et animation territoriale.
La ville porte directement I'action de mobilité internationale pour un montant total de 25 000 € .
L’action doit se dérouler du 01 septembre 2021 au 30 juin 2022.

Lors du conseil municipal du 11 février 2021, il a été présenté le nouveau réglement des aides a
la mobilité ainsi que les modalités d’éligibilité et financieres de ce dispositif. Une large
communication a été faite a la mission locale , aux parents d’éléves, lycées etc .... sur 'action
mobilité internationale des jeunes.

Pour rappel, 'objectif est de favoriser la mobilité a I'étranger des jeunes de moins de 30 ans,
favoriser I'acquisition de compétences, lever les freins a la mobilité, accompagner les jeunes a la
mobilité dans le cadre d’'un stage, d’'un premier emploi, d’'une formation. Au dela de 30 ans, il
existe des aides a la mobilité auprés des demandeurs d’emploi fournies par Péle Emploi.

La bourse est destinée a financer les projets de mobilité des habitants agés de plus de 16 ans et
de moins de 30 ans scolarisés, étudiants ou en recherche d’emploi inscrits dans des dispositifs
d’accompagnement de la commune. Elle peut étre d’'un montant montant maximum de 600€ par
mois, cumulable avec d’autres bourses dans la limite de 70% du reste a charge. La durée éligible
est comprise entre 1 et 6 mois et est de 15 jours minimum pour les séjours linguistiques.

Au 31 décembre 2021, sept jeunes sont engagés dans ce dispositif pour un montant total de
8 057 euros d’aides. Trois jeunes ont fini leur mobilité en décembre 2021 et plus d’une vingtaine
de jeunes se sont montrés intéressés par le dispositif.

Notons qu'en 2020 et en début d’année 2021, le dispositif a été fortement freiné par la crise
sanitaire et la restriction des déplacements (annulation de nombreux séjours étudiants,
linguistiques, ...).

A lissue de cette premiére évaluation et suite a la prolongation de I'action dans le cadre de la
Cité de 'Emploi 2021, il est proposé de modifier le réglement afin de 'ajuster aux demandes de
mobilité internationale et d’élargir le périmétre éligible de I'action hors Union Européenne. .

Il est également reprécisé les modalités d’attribution de la bourse.

Ces modifications ont été présentées et validées lors du comité de pilotage qui s’est tenu le 10
octobre 2021 avec les partenaires de la cité de 'emploi. Elles concernent :
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- le périmétre qui est étendu a l'international et non plus uniqu
I'Union européenne ou ayant un jumelage avec la ville de Vaulx

ID : 069-216902569-20220210-V_DEL_220210_24-DE

- les conditions d’éligibilité qui sont précisés (date limite de I'adge éligible, détails des frais
éligibles, précision de la procédure ...) pour plus de cohérence, de transparence et de
facilité de traitement des dossiers.

En conséquence, je vous propose :

» d’approuver le nouveau réglement d’attribution des aides individuelles pour une
mobilité internationale ;

» dautoriser Madame la Maire a signer les conventions individuelles relatives a
I'attribution de I'aide a la mobilité internationale.
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Vu les articles L2121-29, L2121-1 a L2121-23, R2121-9 et R2121-10 du code général des
collectivités territoriales (CGCT) qui concernent le conseil municipal et ses modalités de
fonctionnement ;

Vu la délibération du conseil municipal du 11 février 2021 ;
Entendu le rapport présenté le 10 février 2022 par Monsieur Ahmed CHEKHAB, septiéme
adjoint, délégué a I'Emploi, a I'Insertion et a la Formation professionnelle ;
Aprés avoir délibéré, décide :

» dapprouver le nouveau réglement d’attribution des aides individuelles pour une
mobilité internationale ;

» dautoriser Madame la Maire a signer les conventions individuelles relatives a
I'attribution de I'aide a la mobilité internationale.

Nombre de suffrages exprimés : 41
Votes Pour : 41

Votes Contre : 0
Abstention : 0

Sans participation : 1

Ainsi fait et délibéré le jeudi 10 février 2022.

t conforme,
Hélene GEOFFROY

Qualité : La Maire
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CITE DE L’EMPLOI

Aides directes dans le cadre d’'une bourse « mobilité internationale »

Reéglement d’attribution des aides directes

PREAMBULE

La Ville de Vaulx-en-Velin conduit depuis plusieurs années une politique volontariste et
ambitieuse en faveur de la jeunesse et de I'insertion sociale et professionnelle.

Par ailleurs, la Ville de Vaulx-en-Velin s’inscrit dans la « Cité de 'Emploi ».

La Cité de 'Emploi est une démarche concertée et co-construite a I'échelle de la Ville en faveur
de I'emploi et I'insertion des personnes les plus en difficulté. Elle permet de passer d’une logique
de dispositifs a une logique de parcours et de mobiliser des moyens additionnels pour
développer et renforcer certaines actions. A ce titre, 1a Ville a affirmé sa volonté de favoriser les
mobilités a I’étranger des jeunes vaudais pour des motifs de formation ou d’emploi.

ARTICLE 1 : OBJECTIFES

La mobilité internationale constitue un atout incontestable dans le parcours éducatif, personnel
et professionnel des jeunes. Elle favorise I'acquisition de compétences linguistiques et elle
constitue une véritable opportunité pour accélérer la montée en compétences (savoir-faire
professionnel, softskills,...).

La bourse pour la mobilité de la Ville de Vaulx-en-Velin permettra de « lever » un certain nombre
de « freins » a la mobilité, rencontrés par les jeunes les plus en difficultés. Elle doit favoriser les
départs a I'étranger dans le cadre d’un cursus scolaire, d’'un parcours de formation ou de retour
a emploi. Les bénéficiaires de cette bourse pourront mieux connaitre le monde dans lequel ils
auront a exercer leur activité et acquérir de nouvelles compétences. Cette expérience a
I'étranger leur permettra de découvrir d’autres facons de se former, d’appréhender un
environnement de travail multilingue et facilitera leur intégration sur le marché du travail.
L'ouverture que leur offre cette bourse participe, par ailleurs, a leur enrichissement et
épanouissement personnels dans un contexte multiculturel.
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ARTICLE 2 : PUBLICS CIBLES

La bourse est destinée a financer les projets de mobilité des habitants dgés :

- deplusde 16 ans etde moins de 30 ans au momentdu dépo6t du dossier ;

scolarisés, étudiants ou en recherche d’emploi ;

la mobilité peut s’inscrire dans différents dispositifs :
o stage en entreprise (ou assimilée : association, organisation publique, ONG...) ;
chantiers internationaux ;

O

cursus de formation initiale ou continue ;
o emploi al'étranger;
o séjour linguistique d’au moins 15 jours.

la mobilité est internationale (hors territoire franc¢ais métropolitain et DOM TOM)

——Iles bénéficiaires de la bourse sont les Vaudais habitants sur la commune dgés de plus de
16 ans et de moins de 30 ans, scolarisés, étudiants ou en recherche d’emploi.

Durée de 1a mobilité éligible :

- la durée de la mobilité pour un stage en entreprise (ou assimilée: association,
organisation publique, ONG...), un chantier international, dans le cadre d’un cursus de
formation initiale ou continue, un emploi a I'étranger est de 4 semaines consécutives
minimum avec une prise en charge de la ville jusqu’a 6 mois maximum ;

- la durée de la mobilité pour un séjour linguistique est de 2 semaines consécutives
minimum jusqu’a 6 mois maximum.

ARTICLE 3 : MONTANT DE L'AIDE ACCORDEE

- la bourse de la Ville est cumulable avec d’autres bourses dans la limite de 70% du reste a
charge ;
- labourse pour la mobilité est d’'un montant maximum de 600€ par mois ;

Elle n’est pas un droit, elle est attribuée dansla limite des crédits alloués par la Ville.

ARTICLE 4 : FRAIS ELIGIBLES A LA BOURSE DE LA MOBILITE

Les frais éligibles qui peuvent étre couverts par la bourse de la mobilité sont les suivants :

- les frais de transport : contribution aux frais de voyage du demandeur (aller-retour du de-
mandeur de son lieu d'habitation a son lieu de mobilité), aux frais de déplacement (abonne-
ment mensuel transport en commun)
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- les frais d'installation et d’hébergement : contribution aux loyers et frais d’état des lieux,
charges mensuelles (eau, électricité, chauffage, forfait 50€/mois), abonnement internet et té-
1éphonie (forfait 30 €/mois), frais d’équipements du logement (frigo, four,...) sous réserve de
la décision de la commission,

- lesfrais de repas : aide forfaitaire de 200 €/mois.

Le détail des frais éligibles est étudié et validé par la commission.

ARTICLE 5 : MODALITES D’ATTRIBUTION DE L’AIDE
5.1 - DEMANDE D’AIDE FINANCIERE

Pour prétendre a une aide financiere au titre de la mobilité, le demandeur devra remplir un dossier de
candidature dans lequel il explicitera précisément :

- sasituation scolaire ou son parcours d’insertion ;
- son projet professionnel, personnel ou scolaire ;
- ses motivations pour une mobilité a I'étranger ;

- son budget prévisionnel.

Le demandeur devra fournir les piéces justificatives suivantes :

Aumoment du dépot :

= Copie de la piéce d’identité (Carte nationale d’identité et/ou Passeport)

=  Pour les mineurs, la copie de la piece d’identité des parents (Carte nationale d’'identité
et/ou Passeport)

= Dernier avis d’'imposition du foyer fiscal

= Attestation d’hébergement si le nom et prénom est différent entre le demandeur et celui
de I'avis d’imposition fiscal

= CV et Lettre de motivation

= RIBaunom de l'attributaire

= Tableau complété intégrant le budget de la mobilité avec les devis / factures
correspondantes

= Convention de stage / contrat de travail (attestant des dates de mobilité et rémunération
éventuelle)

= Avis d'attribution des co-financeurs

» Justificatif du statut datant de moins de 3 mois

» Justificatif de I'établissement d’accueil

=  Attestation d’assurance couvrant la mobilité

Au retour, afin de percevoir le solde :
= Rapport/certificat final/attestation produit par l'organisme d’accueil de la mobilité
internationale mentionnant la durée réellement effectuée par le bénéficiaire
= Rapport de la mobilité
= Factures relatives au budget prévisionnel.

La réception et I'instruction des dossiers seront effectuées par le Service Economie Emploi.
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Le dossier de candidature doit étre déposé au plus tard 2 mois avant le départ effectif (sauf cas excep-
tionnel laissé a I'appréciation de la commission. Le dossier pourra étre étudié jusqu’a la veille du dé-
partet déposé jusqu’a la veille des 30 ans du bénéficiaire).

5.2 - EXAMEN DE LA DEMANDE D’AIDE FINANCIERE

Seuls les dossiers complets seront instruits (dossier de candidature complet et signé, réglement signé,
piéces justificatives fournies et tableau du budget prévisionnel complété, accompagné des devis et fac-
tures correspondantes).

L'instruction de la demande d’aide financiére est assurée par une commission qui réunira différents
partenaires (Ville, Service Public de I'Emploi, Etat, MMIe).

Le demandeur sera invité a venir présenter sa demande d’aide auprés de la commission.
L’examen des dossiers de candidatures prendra en compte :

- lamotivation du demandeur ;

- lacohérence du projet.
5.3 - DECISION D’ATTRIBUTION DE L’AIDE FINANCIERE

La décision de la commission est notifiée par courrier au demandeur par la Ville de Vaulx-
en-Velin. La notification précise les éventuelles conditions d’octroi de 'aide financiére.

Toute décision de refus est motivée.

Le montant maximum de l'aide accordée sera fixé et validé par la commission sous la réserve de la
transmission de toutes les pieces justificatives.

5.4 - DELAI DE REALISATION DE L’ACTION

L’action de mobilité doit étre engagée au plus tard dans les 6 mois qui suivent le dépét du
dossier de candidature.

5.5- MODALITES DE PAIEMENT
L’aide financiére est versée en 2 fois :

- 70% de la bourse est versée dés la notification au demandeur;
- le solde sera révisé et versé sur présentation des piéces justificatives de la réalisation
de la mobilité (rapport de la mobilité et factures relatives au budget prévisionnel).

ARTICLE 6 : OBLIGATIONS DU BENEFICIAIRE ET CADUCITE DE LA BOURSE
6.1 Obligations du bénéficiaire :

Le bénéficiaire s'engage a poursuivre son projet tel que présenté a la commission sous peine de perdre le
bénéfice de sa bourse partiellement ou totalement.
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Le bénéficiaire s’engage a informer la Ville le cas échéant de toute modification de son projet initial (dates,
lieu, contenu) ;

Le bénéficiaire s’engage a effectuer sa mobilité dans le lieu et selon les conditions validées en
commission ;

Le bénéficiaire s’engage a témoigner a la demande de la Ville afin de valoriser I'expérience de
mobilité internationale.

6.2 Caducité de la bourse :

La bourse deviendra caduque et sera annulée si le bénéficiaire ne renvoie pas les piéces
justificatives de la réalisation de la mobilité dans un délai de 2 mois a compter de la fin de la
mobilité éligible.

En cas d’annulation du départ du bénéficiaire liée a un cas de force majeure (crise
sanitaire/déceés d'un proche), la commission étudiera le report de la mobilité internationale.

J& SOUSSIGNE(E) wvviieeireire s ere e iet et vttt e et e e e e e e e CETHHfi@ @VOIr pris connaissance du
reglement et m’engage a m'y conformer.

Faita .o 1@
(Précédé de la mention « lu et approuvé »)

Signature:
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w_ Axe Actions Objectif Public cible Montant
IS
g - Répondre a la demande de mise au travail rapide des jeunes 30 jeunes en
N . H 1
S Flash Job : le travail d"abord - Premiére étape d’'un accompagnement social global ,am:..m:,n_m 30 000 €
ol » Aller vers » les (reconduction) immeédiate de
@8 ublics les plus - Confirmer les compétences ou les révéler travail
= TH
@ [agilises - Déployer dans les quartiers autour du numérique et de I'emploi
3 Nouvelles a déployer une action de proximité (pédagogie innovante) - diagnostic du QpPv 15 000 €
m besoin de la personne et orientation vers le bon interlocuteur
a
- Valoriser le plurilinguisme et les potentiels
2/ _ucm.__,,..nw:mm_. la - Valider un projet professionnel en se formant ou en travaillant & Min 10
bl Lics) Aides a la mobilité (reconduction) I'étranger vinimum 25 000 €
internationale des - - jeunes
jeunes - Redonner confiance a des jeunes QPV
- Apprentissage de I'autonomie ; prise de responsabilités
. - Prospecter de nouvelles niches d'emplois pour créer des
ACI MSD (reconduction) places supplémentaires au sein des SIAE Vaudais éloignés
3/ Développer I'l|AE |+ nouveaux supports d'activités a - Insertion rapide des travailleurs précaires touchés par la crise, MW:_%__.MM_MM ouen 13 000 €
déployer Insertion de publics trés eloignees de I'emploi, grande précarité
- Faciliter l'insertion sociale
. - Mobilisation des entreprises en lien . s . .
4/ Mobiliser les ; : - Avoir des moyens dédiés pour la promotion d'actions :
entreprises MHMW:_MMnWmm%_:m des publics (stages, « insertion » aupres des entreprises VLR L I S
5/ Assurer une - Réalisation de capsules vidéos pour
. présenter les acteurs de I'emploi/ - Porter a connaissance les portes d'entrées et les dispositifs .
meilleure : . les di itif Vil . | o Tout public 5000 €
communication insertion ﬂ es dispositifs portage Ville, | existants sur le territoire
reconduction
Valorisation ingénierie et coordination |- Assurer la coordination, 'animation et la mise en ceuvre des 15 547 97 €
B Ville / Cité de I'emploi actions du dispositif Cité de I'emploi 2021 ’
ssurer une
coordination et Présentation en « cellule emploi » des
animation territoriale |différents acteurs et dispositifs afin de |- Améliorer la complémentarité des actions et la synergie entre Sans
lever les effets de concurrence entre | acteurs intervenant sur |e territoire vaudais financement

TOTAL

133 547,97
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ACTION 2 : MOBILITE INTERNATIONALE DES JEUNES

1 [
[
MOBILITE %
INTERNATIONALE -
g

Cadre :
« Portage Ville i

« Construction de l'action dans son intégralité du diagnostic a la coriniussion
d’attribution

lere phase : benchmark et recensement des besoins

2¢ phase : élaboration du cadre juridique, financier, administratif de I'action
(reglement et dossier de candidature)

3¢ phase : adoption du reglement en conseil municipal le 11/12/2020 + constitution
du dossier de candidature

4¢ phase: réception, instruction et commission de sélection

« Moyens de communication dédiés : flyers, affiches, réseaux sociaux, site Ville

+ Diffusion large aupres des partenaires : ML, PE, lycées, centres sociaux, cités
educatives

Montant : 20 000 € aides directes + 5 000 € d'ingénierie Ville
Durée de réalisation : septembre 2020/ septembre 2021
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ACTION 2 : MOBILITE INTERNATIONALE DES JEUNES

Contenu de l'action :

« Objectifs : favoriser les départs a I'étranger, favoriser l'acquisition de compétences et lever
les freins a la mobilité

* Cibles: 10 jeunes QPV, +16 ans et -30 ans, vaudais depuis 2 ans, demandeurs d’emplois,
salariés, étudiants

» Stage, chantiers internationaux, emploi a I’étranger, séjour linguistique,...

* Durée : entre 2 semaines jusqu'a 6 mois, bourse max de 600 €/mois, limite 70% reste a
charge, destinations UE + villes jumelées

* Frais éligibles : transport, alimentation, hébergement, déplacements,...

Résultats :

» Présentation dans le cadre de diverses réunions avec des partenaires

» Sourcing Mission Locale : 1 IC organisée + diverses interventions notamment aupres des
m_ﬁ.OC_umm GJ + 6 jeunes vus en entretien individuels avec remise du dossier de candidature.
jeune avec un dossier complet mais a trouvé un emploi.

* Une dizaine de jeunes intéressés

» 2 dossiers déposés complets

» Validation des dossiers en Comité de sélection le 07/07/2021
» Séjours ERAMUS : Suede / Italie

* Subventions totales attribuées : 3775 €
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ACTION 2 : MOBILITE INTERNATIONALE DES JEUNES

Evaluation de l'action :

« Action qui a nécessité la construction du cadre de référence
* Freins: Période COVID et limitation des déplacements
 Taux de réalisation au 01/09/2021(aides directes + ingénierie Ville) : 35%

=>» Proposition de reconduire l'axe en 2021 et d’élargir les destinations hors UE =
nouveau reglement a faire en ce sens

=>» Budget cité de lemploi 2021 dédiés : 20 000 € + 5 000 € Valorisation RH de la
Ville
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H . o NOM et prénom Vaudais L Objectifs (études, stage, . . L. MONTANT TOTAL
A [ssier n Adresse personnelle . Statut Age Destination Dates du séjour | Durée du séjour ACCORDE en
| demandeur depuis autre) ..
V_ commission
o
N
S CITE DE L'EMPLOI 1 / 2020
S
N
o
B L ,
af 4 +de?ans Etudiante 22 ans Boras Ecoled _,_..Mm_.._m,.._n. 4e année| du21/8/21 au 5 mois 1990 €
2 (Suéde) a suivre a I'étranger 21/1/22
N
=)
8
- ) Naples . A du 1/9/2021 au )
ol 2 +de2 ans Etudiant 21 ans (Italie) Master 1 Droit des affaires 30/6/22 10 mois 1785€
TOTAL 1 3775€
CITE DE L'EMPLOI 2 / 2021
) Barcelone . du22/11/2021 .
2 +de 2 ans Lycéen 16 ans (Espagne) Terminale Bac Pro —stage au17/12/2021 1 mois 234,78 €
3 +de2 Lycée 17 Dublin Terminale Bac Pro —st du 22/11/2021 1 moi 273,43 €
e?ans ycéenne ans (Irlande) erminale Bac Pro -stage | _ 17/12/2021 mois ;
Bruxelles 1anmais stage 3
4 +de 2 ans etudiant 24 ans (Belgique) Master 2 du 28/09/21 mois en wcu..mN 806,37 €
Barcelone . du 17/1/22 au .
5 +de 2 ans Lycéenne 16 ans (Espagne) Premiére BAC PRO —stage 11/2/2022 1 mois 234,78 €
. Santander N ) du 21/01/22 au )
6 +de 2 ans Etudiant 20 ans (Espagne) 3iéme année manager 6/6/2022 5 mois 2733,14 €
TOTAL 2 4 282,50 €
TOTAL 1+2 805750 €
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3 jeunes ont tout juste fini leur mobilité, retours mi décembre et mi janvier 2022
de mobilité.

Concernant les 2 jeunes du lycée des Canuts (Terminale bac pro/stage d'un mois)
ui sont revenus mi décembre, les retours sont tres d.nm<oqm_w_m\m_ ils sont contents
‘avoir pu partir et d'avoir pu profiter de cette expérience a I'étranger.

La commission est dans I'attente de leur rapport de mobilité final avant de leur
verser le reste de la subvention.
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