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vaubevelin COMMUNE DE VAULX-EN-VELIN

EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

METROPOLE DE LYON

Séance de 1 juin 2022
Compte rendu affiché le

Date de convocation du conseil municipal le 25 mai 2022

Présidente : Madame Hélene GEOFFROY, La Maire

Secrétaire de séance : Monsieur Fréderic KIZILDAG

Nombre de membres Membres présents a la séance :
Art 2121-2|En Qui ont pris Héléne GEOFF.ROY, Stéphane_ GOMEZ, Kaoutar
du CGCT |exercice |part a Ia DAHOUM, Matthieu FISCHER, Muriel LECERF, Philippe
délibération MOINE, Myriam MOSTEFAOUI, Ahmed CHEKHAB,
Antoinette ATTO, Roger BOLLIET, Nadia LAKEHAL,
43 43 40 Josette PRALY, Patrice GUILLERMIN - DUMAS, Nassima

KAOUAH, Fatma FARTAS, Bernard RIAS, Régis DUVERT,

Yvette JANIN, Joélle GIANNETTI, Eric BAGES-LIMOGES,

Fréderic KIZILDAG, Véronique STAGNOLI, Dehbia

DJERBIB, Charazéde GAHROURI, Christine JACOB,

Harun ARAZ, Abdoulaye SOW, Nordine GASMI, Carlos
Objet : PEREIRA, David LAIB, Mustapha USTA, Maoulida
------ M'MADI, Richard MARION, Ange VIDAL

Adhésion de la ville de Vaulx-en-Velin a
I’Association Nationale des Conseils Membres absents excusés ayant donné pouvoir :

d’Enfants et de Jeunes (ANACEJ) Michel ROCHER a Kaoutar DAHOUM
Pierre DUSSURGEY a Muriel LECERF
V_DEL_22061_12 Pierre BARNEOUD - ROUSSET a Myriam MOSTEFAOUI
Yvan MARGUE a Fatma FARTAS
Liliane GILET-BADIOU a Stéphane GOMEZ
Nacera ALLEM a Nordine GASMI

Membres absents :
Christine BERTIN, Sacha FORCA, Audrey WATRELOT




Envoyé en préfecture le 16/06/2022
Recu en préfecture le 16/06/2022

Affiché le e

Rapport de Madame DAHOUM, ID : 069-216902569-20220601-V_DEL_22061_12-DE

Mesdames, Messieurs,

Parmi les objectifs clefs du mandat 2020 - 2026 figure celui de faire de Vaulx-en-Velin “une ville
d’avenir et de réussite” en mettant les enfants et les jeunes au coeur des priorités municipales. En
effet, avec prés de 50% des habitants agés de moins de 30 ans, Vaulx-en-Velin doit offrir les
meilleures possibilités de réussite dés le plus jeune &ge en permettant de s’éveiller, de s’instruire
et de se former dans de bonnes conditions pour notamment intégrer le monde du travail. De
méme, il convient de poursuivre le programme de construction et de rénovation des groupes
scolaires, de mobiliser des dispositifs éducatifs et de formation partenariaux tels que la Cité
Educative tout en intensifiant et renforgant les collaborations avec le campus vaudais.

Au del3, il s’agit de veiller a 'épanouissement des enfants et des jeunes dans 'accomplissement
de leurs parcours de vies et de leur permettre d’exercer une citoyenneté active au travers d’'un
lien de confiance avec les institutions.

C’est la raison pour laquelle la municipalité souhaite dédier spécifiquement des instances de
démocratie participative aux enfants et aux jeunes, résidant ou étudiant sur la Commune.

Favoriser ainsi I'engagement et la participation de la jeunesse a la vie de la Cité induit de
renforcer I'apprentissage de la démocratie dés le plus jeune age et de mettre les jeunes au coeur
des politiques publiques qui les concernent. Il s’agit ainsi de développer une véritable politique
jeunesse «pour, par et avec» les jeunes.

Ces nouveaux enjeux démocratiques nécessitent ainsi d’écouter et d’intégrer pleinement la voix
des jeunes générations, dans un monde en forte mutation qui va les concerner au premier chef.
La jeunesse a parfois le sentiment que ses idées et préoccupations ne sont pas suffisamment
prises en compte dans le débat public, ce qui peut, notamment chez les jeunes adultes, se
traduire lors des consultations électorales par un fort abstentionnisme.

La volonté municipale est ainsi de reconnaitre la jeunesse comme une ressource en vue de la
résolution des probleémes qui les concerne, en prenant en compte leurs nouvelles pratiques
d’engagement et de mobilisation, en étant a leur écoute et en prenant en compte I'expression de
leur besoins et usages. Ce sont ces principes qui guident l'intégration de leur contribution aux
différentes politiques publiques et projets de la commune.

L'enjeu est d’autant plus important au sein de nos quartiers ou le découragement ou la déception
peut parfois se transformer en indignation ou en « invisibilisation ».

C’est pourquoi, afin de préparer la phase opérationnelle, la Ville souhaite ainsi rejoindre
'Association Nationale des Conseils d’Enfants et de Jeunes (ANACEJ) qui depuis 1991
accompagne et promeut ces projets au niveau national.

Cette association a pour vocation de promouvoir la participation des enfants et des jeunes a la
décision publique et d’'accompagner les collectivités locales dans la mise en place de démarches
de participation des enfants et des jeunes.

Elle anime ainsi un réseau d'élus et de professionnels représentant 542 collectivités territoriales
et 16 mouvements de jeunesse et d’éducation populaire.

Financée par le Ministére de la Jeunesse et des Sports, TANCT et Outre-Mer; I'ANACEJ est une
association d'éducation populaire laique. Elle se reconnait dans les notions fondamentales
d'émancipation et de développement de l'esprit critique, de coopération et de participation de
chacun - a égale dignité des autres - a la vie en société mais aussi dans les valeurs clefs de
solidarité, de réciprocité et de transformation sociale par I'action collective.

Son objet , régi par la loi 1901, est ainsi de :

“regrouper toute personne morale ou physique ayant pour but de promouvoir la participation des
enfants et des jeunes a la vie publique, associative et citoyenne ainsi que toute instance ou
démarche, notamment les Conseils d'Enfants ou de Jeunes, permettant la reconnaissance de
l'enfant et du jeune comme partenaire a part entiére dans la vie de la cité. Ce but s'inscrit dans
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20 novembre 1989, ratifiee par la France le 2 aodt 1990.
Pour cela, I'association propose :

- d'aider a la mise en place des Conseils d'Enfants ou de Jeunes ou de toute instance ou
démarche de participation de jeunes a la vie publique locale émanant des collectivités
locales et associations ;

- de répondre aux besoins d'information, de documentation et de formation des enfants,
des jeunes, des animateurs, des élus et des partenaires des politiques enfance et jeunesse

- de se doter de moyens de réflexion, de recherche et d'étude visant a I'amélioration de la
participation des enfants et des jeunes ;

- de faire connaitre auprés de ses adhérents le résultat de ces travaux par tout moyen
d'information approprié : revues, documents, manifestations nationales, régionales,
colloques ;

- d'étre auprés des pouvoirs publics la représentante de toute instance et démarche de
participation des enfants et des jeunes et I'un des interlocuteurs de toute démarche de
dialogue et de consultation avec la jeunesse ;

- d'étre la promotrice d'événements culturels, artistiques, éducatifs, médiatiques sur la place
des enfants et des jeunes dans notre société.

L'association est composée de :
- personnes morales : collectivités territoriales et leurs regroupements ;
- fédérations d'éducation populaire et associations ;

- personnes physiques, membres individuels, parlementaires « amis de I'Anacej » et
ambassadeurs de I'Anacej ;

- membres du Comité Jeunes ;
- membres d'honneur désignés par le Conseil d'administration.
Ses statuts sont joints en annexe 1.

L'adhésion annuelle est calculée en fonction du nombre d’habitants (1860,03 € pour Vaulx-en-
Velin) et permet :

- d'accéder gratuitement par des experts a un accompagnement personnalisé ;

- de participer a des formations en ligne ou en présentiel pour les élus ou les
professionnels ;

- une mise en réseau et un partage de réflexions : rencontres thématiques,
accompagnements en ligne (“Anacej Bonjour”), forums, rencontres, séminaires... );

- une valorisation des démarches des adhérents ;
- la participation a la défense des droits de I'enfant ;

- d’accéder a des ressources pour enrichir les pratiques ( une newsletter mensuelle sur
l'actualité de la participation des enfants et des jeunes ; des publications telles que guides,
cahiers thématiques, vidéos, expositions...) ;

- d’accéder a un kit de documents pédagogiques ;
- de participer aux rencontres du réseau ;
- de bénéficier de tarifs préférentiels pour les stages de formation.

L'adhésion a 'ANACEJ permettra d’accompagner la Ville et ses partenaires en ingénierie
technique et retours d’expériences dans I'élaboration et la mise en place des instances de
participation citoyenne des enfants et des jeunes sur la Commune.



Envoyé en préfecture le 16/06/2022
Recu en préfecture le 16/06/2022
Affiché le =3

| 2 d’approuver 'adhésion de la ville de Vaulx-en-Velin a ID :'069-216902569-20220601-V! DEL 22061 _12-DE

En conséquence, je vous propose :

Conseils d’Enfants et de Jeunes et autoriser Madame la Maire a signer tout document afferents.
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Vu les articles L2121-29, L2121-1 a L2121-23, R2121-9 et R2121-10 du code général des
collectivités territoriales (CGCT) qui concernent le conseil municipal et ses modalités de
fonctionnement ;

Considérant 'objet de I'Association Nationale des Conseils d’Enfants et de Jeunes ;

Entendu le rapport présenté le 1° juin 2022 par Madame Kaoutar DAHOUM, deuxiéme adjointe,
déléguée a I'Education et a la Petite Enfance ;

Aprés avoir délibéré, décide :
» dapprouver I'adhésion de la ville de Vaulx-en-Velin a I'Association Nationale des
Conseils d’Enfants et de Jeunes et autoriser Madame la Maire a signer tout document afférents.

Nombre de suffrages exprimés : 40
Votes Pour : 40

Votes Contre : 0

Abstention : 0

Sans participation : 0

Ainsi fait et délibéré le mercredi 01 juin 2022.

t conforme,

Qualité : La Maire
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Statuts de I’Anacej
Préambule

La diversité au cceur de I’'Anacej

L’Anacej est née d’une volonté d’'élu-e-s locaux et de militant-e-s des associations et des
fédérations d'éducation populaire, de professionnel-le:s des collectivités locales. Toutes et
tous avaient le projet de permettre aux enfants et aux jeunes d’exercer leur droit a la
participation tet qu'il est défini par la Convention internationale des droits de I’enfant.
Pour eux, comme désormais pour ses adhérents, 1’Anacej est le lieu de rencontre de toute
démarche de participation et de tous les acteur-rice-s de cette participation dans leur
diversite.

L’association évolue avec le temps mais son identité et sa richesse sont liées a cette
diversité que chacun et chacune est chargé de faire vivre dans les actions comme dans les
instances.

Article 1:

Il a été constitué, entre les membres fondateurs de "ANCME (Association Nationale des
Conseils Municipaux d’enfants et d’adolescents et structures représentatives assimilées) et
les membres fondateurs de la C.V.C.J. (Convention des Villes pour les Conseils de Jeunes),
le 13 mars 1991, une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 aoiit
1901 ayant pour titre :

ASSOCIATION NATIONALE DES CONSEILS D’ENFANTS ET DE JEUNES, ANACEJ

Sa durée est illimitée.
Son siege est fixé a Paris.

Article 2 :

Cette association a pour objet de regrouper toute personne morale ou physique ayant pour
but de promouvoir la participation des enfants et des jeunes a la vie publique, associative
et citoyenne ainsi que toute instance ou démarche, notamment les Conseils d’Enfants ou
de Jeunes, permettant la reconnaissance de l'enfant et du jeune comme partenaire a part
entiére dans la vie de la cité. Ce but s’inscrit dans une démarche de réflexion globale sur
le statut de l'enfant dans notre société, en référence a la Convention internationale des
droits de ’enfant adoptée par U’Assemblée générale de I'O.N.U. le 20 novembre 1989,
ratifiée par la France le 2 aolt 1990.

Pour cela elle se propose :

e D’aider & la mise en place des Conseils d’Enfants ou de Jeunes ou de toute instance
ou démarche de participation de jeunes a la vie publique locale émanant des
collectivités locales et associations

Statuts modifiés en Assemblée générale extraordinaire et réglement intérieur modifié en Assemhlée générale ordinaire le 27 octobre 2021
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politiques enfance et jeunesse

e De se doter de moyens de reflexion, de recherche et d’étude visant a
I’amélioration de la participation des enfants et des jeunes

o De faire connaitre auprés de ses adhérents le résultat de ces travaux par tout
moyen d’information approprié : revues, documents, manifestations nationales,
régionales, collogues

e D’étre aupres des pouvoirs publics la représentante de toute instance et démarche
de participation des enfants et des jeunes et 'un des interlocuteurs de toute
démarche de dialogue et de consultation avec la jeunesse

e D’étre la promotrice d’événements culturels, artistiques, éducatifs, médiatiques
sur la place des enfants et des jeunes dans notre société

Article 3 :

Cette association est laique.

A ce titre, elle respecte les convictions personnelles de ses membres qui ne portent pas
atteinte et qui ne sont pas contraires a la dignité et au respect de la personne humaine.
Elle s’engage a défendre et a promouvoir les droits de Uenfant (en référence a la
Convention internationale des droits de U'enfant). Elle entend faire la promotion des
valeurs républicaines par l'exemple, 'expérience et le débat.

L’Anacej est une association d’éducation populaire : elle se reconnait dans les valeurs
d’émancipation et de développement de V’esprit critique, de coopération, de participation
de chacun-e - & égale dignité des autres - a la vie en société, de solidarité, de réciprocité
et de transformation sociale par Uaction collective.

Article 4 : Composition de [’association
L’association est composée :
e De personnes morales : collectivités territoriales et leurs regroupements,
féderations d’'éducation populaire et associations
e De personnes physiques, membres individuels, parlementaires « amis de U'Anacej »
et ambassadeur-rice-s de |’Anacej
e Des membres du Comité Jeunes
e De membres d’honneur désignés par le Conseil d’administration

Article 5 ;: Démission - Radiation
La qualité de membre se perd :
e Par démission
e Par radiation, prononcée pour motif grave par le Conseil d’administration, la
personne morale ou physique concernée ayant été préalablement appelée a fournir
des explications

La personne morale ou physique peut faire recours de la décision de radiation a
I’ Assemblée générale suivant cette décision.

Par motif grave, il faut entendre :
a) Les infractions graves ou répétées aux obligations statutaires et a la laicité
b) Le non-paiement de la cotisation annuelle

Article 6 : L’Assemblée générale
Elle est composée des membres de 'association a jour de leur cotisation, a l'exception des
membres d’honneur qui en sont dispensés et invités a titre consultatif, qui se répartissent
en 4 colléges ;

s College des collectivités territoriales et de leurs regroupements

» Collége des fédérations d’éducation populaire et des associations

Statuts modifiés en Assembiée générale extraordinaire et réglement intérieur modifié en Assemblée générale ordinaire le 27 octobre 2021

-V

1.8




Envoyé en préfecture le 16/06/2022
Recu en préfecture le 16/06/2022

e Collége des membres du Comité Jeunes Afiché le ===

™ Collége des personnes physiques ID : 069-216902569-20220601-V_DEL_22061_12-DE

Les membres d'honneur, invités a titre consultatif a |’Assemblée générale, sont dispensés
de cotisation.

L’assemblée générale se réunit au moins une fois par an dans un lieu défini par le bureau.
Elle est convoqueée par le-la Président-e ou par les deux tiers des administrateur-rice-s.

Elle délibére sur les points inscrits a 'ordre du jour, notamment sur le montant de la
cotisation, sur le guitus aux administrateur-rice-s, sur L affectation des résultats
financiers.

Chaque membre posséde une voix et peut donner un mandat écrit a un autre membre de la
méme catégorie, pour le représenter a UAssemblée générale. En plus de sa voix, un
membre ne peut détenir plus de 2 mandats.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés selon la
pondération par catégorie suivante :
e Les collectivités territoriales et leurs regroupements : 60% des voix
Les fédérations d’éducation populaire et les associations : 17% des voix
Les membres du Comité Jeunes : 17% des vaix
Les personnes physiques : 6% des voix

® 0 @

Article 6.1 : Les coliectivités
Le collége des collectivités est composé de Uensemble des collectivités adhérentes a
’Anacej. Sont distinguées parmi les collectivités deux sous-colléges :

s D’une part, les représentant-e-s des communes, des communautés de communes et
intercommunalités, communautés d’agglomération, communautés urbaines et
métropoles

» D’autre part, les représentant-e's des conseils départementaux et régionaux et
collectivités territoriales uniques

Article 6.2 : Les fédérations d’éducation populaire et les associations
Le collége des fédérations d’éducation populaire et des associations est composé des
représentants des associations adhérentes.

Article 6.3 : Le Comité Jeunes

Le Comité Jeunes est composé de jeunes engagés dans des démarches de participation
portées par les collectivités et les associations membres ou les partenaires. Ils peuvent
étre en exercice dans ces démarches ou anciennement en exercice.

Le fonctionnement du Comité Jeunes est précisé dans le reglement intérieur.

Article 6.4 : Les personnes physiques
Les adhérent-e-s individuel-le's sont adhérents en tant que personne physique. Ils
participent a la vie de |’association et peuvent étre sollicités ou se proposer a ce titre pour
participer aux missions de |'association.

Article 6.5 : Les ambassadeur-rice-s

Sur proposition du-de la Président-e, le Bureau peut confier le role d’ambassadeur-rice a
un adhérent individuel pour promouvoir la parole des jeunes et le plaidoyer de
[’association sur un territoire déterminé par lettre de mission. Leurs roles et leurs
responsabilités sont précisés dans le réglement intérieur. Ils peuvent étre invités a la

Statuts modifiés en Assemblée générale extracrdinaire et réglement intérieur modifié en Assemblée générale ordinaire le 27 octobre 2021
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Article 6.6 : Les parlementaires « amis de Apacej »

Les parlementaires, députés, sénateurs et députés européens, adhérent en qualité
d’« amis de ’Anacej » pour faire partie du réseau. Ils prennent part a la vie de
L’association et aux instances internes.

Le fonctionnement des parlementaires « amis de I’Anacej » est précisé dans le réglement
intérieur.

Article 7 : Election au Conseil d’administration
L’Assemblée générale élit en son sein le Conseil d’administration selon des modalités
prévues par le réglement intérieur. L’élection se fait par college au scrutin majoritaire.

Le collége des collectivités territoriales est divisé en deux colléges comme précisé a
{"article 6.1.
Le college des collectivités territoriales représente un seul college électoral mais leurs
représentants sont répartis en deux colléges distincts élus en des temps différents,
e Un college des communes, des communautés de communes et intercommunalités,
communautés d’agglomération, communautés urbaines et métropoles, rassemblant
21 membres
e Un college conseils départementaux et régionaux et collectivités territoriales
uniques, rassemblant 8 membres
e Un college associations, rassemblant 8 membres
Un collége Comité jeunes, rassemblant 8 membres
e Un collége des personnes physiques, rassemblant 1 représentant par tranche de dix
adhérents individuels avec un minimum de 3 et un maximum de 8

1) Durée du mandat :
Les membres élus par t’Assemblée générale sont élus pour 3 ans, renouvelés par collége en
lien avec la date des élections des collectivités concernées (hors élections partielles).

» Le college des communes, des communautés de communes et intercommunalités
des communautés d'agglomération, des communautés urbaines et des métropoles,
est renouvelé tous les 3 ans

s Le collége des conseils départementaux et regionaux, collectivités d’outre-mer et
collectivités territoriales uniques, est renouvelé tous les 3 ans

Ces deux colléges forment ensemble le collége des collectivités territoriales.

e Le collége des associations est renouvelé tous les 3 ans

s Le college du Comité jeunes est renouvelé tous les 2 ans au scrutin majoritaire par
les membres de ce collége a 'occasion de la réunion du Comité jeunes qui suit leur
désignation.

e Le collége des personnes physiques est renouvelé tous les 3 ans

2) Fonctionnement du Conseil d’administration :

e Le Conseil d’administration se réunit aussi souvent que Uexige le bon
fonctionnement de I’Association et au moins trois fois par an. Il est convoqué
par son-sa Président-e ou a la demande d’un quart de ses membres

e Pour délibérer, la présence du tiers au moins de ses membres est nécessaire. Il
peut entendre toute personne qui pourrait apporter des éléments sur les
décisions qui lui sont soumises et, notamment, les membres du personnel
chargés des dossiers inscrits a |'ordre du jour

s Tout membre du Conseil d'administration peut déléguer ses pouvoirs, par
mandat écrit, a un-e autre administrateur-rice

e Chaque administrateur-rice ne peut disposer que d’un seul mandat en plus de
son propre vote

Statuts modifiés en Assemblée générale extraordinaire et réglement intérieur modifié en Assemblée générale ordinaire le 27 octobre 20214
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ou représentés :
e En cas d’égalité des voix, la voix du-de la Président-e est prépondérante
e It est tenu procés-verbal de chaque séance du Conseil d’administration
e les procés-verbaux sont signés par le-la Président-e aprés approbation par le
Conseil d'administration

La qualité d’administrateur.rice se perd par :
e La démission, diiment notifiée par lettre recommandée, en cours de mandat
e Le constat de la perte de la qualité de membre suivant ’Article 5 des présents
statuts
® L[’absence non excusée ni motivée lors d’au moins 3 Conseils d’administration
consécutifs

Les membres du Conseil d’administration ne peuvent percevoir aucune rétribution en
raison des fonctions qui leur sont confiées.

Article 8 : Organisation administrative

Le Conseil d’administration fixe ['organisation administrative des diverses instances de
I’association par un réglement intérieur. Ce réglement intérieur est soumis & l'approbation
de l'Assemblée générale.

Article 9 : Bureau

Le Conseil d’administration élit en son sein un Bureau, de 16 membres maximum, dans les
conditions prévues par le reglement intérieur.

Il comprend au moins les postes suivants :

1 Président-e issu des collectivités territoriales

1 Premier-e vice-Président-e issu des collectivités territoriales

1 Vice-Président-e issu des collectivités territoriales

1 Vice-Président-e issu du comité jeunes

1 Vice-Président-e issu des associations

1 Trésorier-e issu des collectivités territoriales

1 Trésorier-e adjoint-e issu des associations

1 Secrétaire général-e issu des associations

1 Secrétaire général-e adjoint-e issu des collectivités territoriales

et de membres issus du Conseil d’administration, dont au moins un
membre individuel et un membre du Comité jeunes.

Il n’y a pas de fonction définie pour les Vice-Président-e's mais des missions particuliéres
peuvent étre données a ses membres, par le Bureau, sur proposition du-de la Président:e
par mandat écrit.

Fin de mandat: Le mandat d’un membre du Bureau s’achéve s’il perd sa qualité
d’administrateur-rice a {'exception du Président-e et du-de la trésorier-e,

Les collectivités et les organisations désignent la personne qui les représente au Bureau,
par mandat. Chacune est libre du mode de désignation.

a) Durée du mandat : les membres du Bureau sont élus pour 3 ans et sont rééligibles.

b) Vacance d’un poste : En cas de fin de mandat ou d’absence constatée d’un membre
du Bureau, renseignement pris auprés de la collectivité ou de U'association sur la
volonté de poursuivre son mandat, ou en cas de démission, une nouvelle élection
visant a remplacer la personne sur le poste au sein du Bureau sera organisée lors du
Conseil d’administration qui suit le constat de vacance.
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membre du Bureau, il est laissé a la discrétion du-de la Président-e le choix de
procéder a une nouvelle élection parmi le Conseil d’administration.

d) Fonctionnement du Bureau : le Bureau se réunit aussi souvent que {'exige le bon
fonctionnement de |’association et au moins une fois par trimestre. Il est convoqué
par son-sa Président-e ou sur la demande du quart de ses membres. Pour délibérer
valablement, le Bureau doit comprendre la présence du tiers au moins de ses
membres. Les décisions du Bureau sont prises a la majorité absolue des membres
présents. En cas d’égalité des voix, la voix du-de la Président-e est prépondérante.

e) Rdle du Bureau : C’est le pouvoir exécutif de [’association. Il est chargé de mettre
en ceuvre les décisions prises par le Conseil d’administration,

Chaque membre du bureau posséde une voix et peut donner un mandat écrit & un autre
membre, pour le représenter au sein du Bureau. En plus de sa voix, un membre ne peut
détenir gu’un seul mandat,

Entre deux réunions du Conseil d’administration, le Bureau assure la gestion des affaires
courantes. Il soumet au Conseil d’administration le plus proche les décisions qu'il aurait
été conduit a prendre dans l’intérét du fonctionnement de ’association.

Article 10 : Dépenses et gestion des ressources humaines

Les dépenses sont ordonnancées par le-la Président-e qui représente ’association en
justice et dans tous les actes de la vie civile. Il-elie est seul-e responsable des ressources
humaines. Le-la Président-e peut déléguer, par mandat écrit, tout cu une partie de ses
pouvairs a d’autres membres du Bureau.

La direction de |’association est assumée par un-e Délégué-e général-e qui agit sur la base
d’une delégation écrite du-de la Président-e, présentée en Bureau et conformément a la
grille de responsabilité votée en Conseil d’administration.

Article 11 : Ressources
Les ressources de t’Association se composent :
e Du revenu de ses biens
e Des cotisations et souscriptions de ses membres
e Des subventions de UEtat, des institutions européennes ou internationales, des
diverses collectivités territoriales {Conseils Régionaux, Conseils Départementaux,
collectivités locales), des organismes publics ou parapublics
e Du produit des activités, publications, études ou manifestations organisées par
I'association
e Des ressources obtenues a titre exceptionnel
e De toute autre ressource prévue par la loi

Article 12 : Comptabilité

Il est tenu au jour le jour une comptabilité de toutes les opérations effectuées faisant
apparaitre chaque année un bilan, un compte de résultat et une annexe selon les normes
en vigueur, L'exercice social s’exerce du 1er janvier au 31 décembre.

Article 13 : Modification des statuts

Les présents statuts ne peuvent étre modifiés gue par une Assemblée générale
extraordinaire proposée par le Conseil d’administration ou a la demande du quart des
adhérents de ’Association.
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La dissolution de Uassociation ne peut étre prononcée que par——rcrrmrrce—gomerme
extraordinaire, spécialement convoquée a cet effet, selon les termes de I’Article 16 des
présents statuts.

Article 15 : Dévoiution des biens
En cas de dissolution de |’association, ses biens sont dévolus a une ou plusieurs associations
poursuivant un but analogue.

Les biens immeubles acquis ou aménagés grace a une participation de U'Etat, ne pourront
étre cédés, échangés ou hypothéqués, sans autorisation écrite de ['autorité de tutelle a
qui sera soumise la dévolution de ces biens en cas de dissolution.

Article 16 : Assemblée générale extraordinaire
L’'Assemblée générale extraordinaire se réunit en cas de modification des statuts, de
dissolution de [’association ou de problémes graves.

Sauf cas de force majeure constaté a l’unanimité d’un Conseil d’administration diiment
convoqué, elle doit étre convoquée avec un délai de quatre semaines avant la date de la
réunion :
o Par le-la Président-e a la demande de la majorité du Bureau
e Par le-la Président-e a la demande d’au moins deux tiers des membres du Conseil
d’administration
e Par le-la Président-e et, a la demande du quart au moins des membres de
’association

Le quorum pour délibérer valablement est fixé au quart des membres de ’association tous
colléeges confondus en comptant les adhérents présents et ceux représentés par des
pouvoirs préalablement transmis.

Si le quorum n’est pas atteint, une nouvelle Assemblée générale extraordinaire est
convoguée, a quinze jours au moins d'intervalle, sur le méme ordre du jour, et cette fois
elle peut valablement délibérer, quel que soit le nombre de membres présents ou
représentés,

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés, sauf pour la
dissolution qui ne peut étre votée qu’a la majorité des deux tiers des membres présents ou
représentes.

Le mode de représentation, les colléges de votes et les répartitions des mandants sont
identiques a ceux de t'Assemblée générale ordinaire.

Statuts modifiés le 27 octobre 2021, lors de I’Assemblee générale extraordinaire,
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Réglement intérieur de I’Anacej
Adopté lors de I’Assemblée générale ordinaire le 27 octobre 2021.

Article 1 : Les adhérents
Pour étre adhérente de I’Anacej, chaque personne physique ou morale doit nécessairement
remplir les trois conditions suivantes :
1. Elle adhere au but (article 2) et a la philosophie de ’association
2. Le-la Président-e prend acte de la candidature qu’il.elle présente au Conseil
d’administration pour validation de l’adhésion
3. Elle verse une cotisation annuelle

Article 2 : Les personnes physiques

Cette adhésion est personnelle et individuelle. Elle ne doit pas rentrer en concurrence
avec ’adhésion d’une collectivité ou association dont la personne serait élue ou membre
du personnel. Le Conseil d’administration lors d’une telle adhésion sera attentif a cette
situation et peut refuser une adhésion au motif d’un risque de confusion, de profond
désaccord ou de conflit d’intérét.

Article 2,1 Les parlementaires « amis de I’Anacej »

les parlementaires « amis de U’Anacej » adhérent au titre du colléege des personnes
physiques, ils font partie du réseau des parlementaires « amis de ’Anace]j ». Ils sont invités
a tous les temps forts de ’association, sur leur circonscription ainsi qu’aux événements
nationaux.

Article 3 : Le Comité Jeunes

Le Comité Jeunes est composé de 30 jeunes engagés volontaires dans des démarches de
participation, en exercice ou anciens pour un mandat de deux ans. Seules les candidatures
soutenues par une collectivité locale, ou association adhérente peuvent étre retenues. Une
collectivité, une association, peut soutenir deux candidatures maximum. Sur la base du
volontariat, ce mandat pourra étre prolongé d’un an pour permettre la transition entre
deux Comités jeunes.

Huit d’entre eux participent au Conseil d’administration.
Le mandat d’un membre du Comité jeunes au sein du Conseil d’administration et du

Bureau se perd s’il venait a exercer un mandat électif au sein de sa collectivité et que
cette derniére est déja représentée en Conseil d’administration et en Bureau.

Statuts rodifiés en Assemblée générale extraordinalre et réglement intérigur modifié en Assemblée générale ordinaire le 27 octobre 2021
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reconduction. Pour les collectivités adhérant en cours d’année, [’adhésion est valable une
année a partir de la date d’adhésion et le renouvellement se fait a la date anniversaire de
l'adhésion.

Pour participer et voter a l'Assemblée générale, les adhérents doivent étre a jour de
cotisation.

Article 5 : Modalités d’élection au Conseil d’administration

1. Pour les colléges des collectivités territoriales et de leurs regroupements, des
fédérations d’éducation populaire et des associations, et des personnes physiques.

a) Le collége des communes, des communautés de communes et intercommunalités,
des communautés d’agglomération, des communautés urbaines et des métropoles,
est renouvelé tous les trois ans dans le semestre apres les élections municipales a
nouveau mandat et a mi-mandat}.

b) Le college des conseils départementaux et régionaux et des collectivités
territoriales uniques, est renouvelé tous les 3 ans (@ mi-mandat et a nouveau
mandat) dans le semestre suivant les élections départementales et régionales (hors
élections partielles)

¢) Les candidatures motivées aux postes vacants sont a adresser au.a la Président-e
un mois avant |'Assemblée générale, accompagnées d’une fiche de présentation. Le
jour de I’ Assemblée générale les candidat.e.s font une bréve présentation orale.

d)} Pour les élections, il est constitué une commission des élections composée de :
a. Un-e Vice-Président-e de l’Anacej
b. Deux membres du Bureau
¢. Deux collectivités adhérentes non-candidates

e) Chaque adhérent peut voter pour autant de candidatures que le nombre de places
vacantes. Il peut voter pour moins. Tout vote pour plus de candidatures que de
nombre de places vacantes sera considéré comme nul. En cas d’égalité sur les
derniers sieges a pourvoir, un deuxieme tour est organisé pour les départager. En
cas de nouvelle égalité, le départage se fera au bénéfice de {’ancienneté dans
|’association et en cas de nouvelle égalité, au bénéfice du représentant le plus
jeune.

2. Pour le coliége du Comité jeunes

Ses représentants au Conseil d’administration sont élus pour 2 ans au scrutin majoritaire
par les membres présents de ce collége a I'occasion de la réunion du Comité jeunes qui
suit leur désignation.

Article 6 : Représentation de I’Anacej par ses membres

Les représentations nominatives auprés d'institutions et organisations sont assurées par
des membres de I’Anacej mandatés par le Conseil d’administration.

La personne mandatée fait au moins une fois par an un rapport au Conseil
d’administration.

Article 7 : Commission des conflits
Le Bureau instruit le Conseil d’administration de ’objet du conflit qui pourrait naitre avec
un adhérent, Le Conseil d’administration statue sur la solution du conflit.
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du Bureau et de ’équipe avant sa présentation au Commissaire aux Comptes.

Article 9 : Modalités d’élection du Bureau

Le Conseil d’administration se réunit a lissue du renouvellement du collége des
communes, communautés de communes, agglomeérations et métropoles pour élire le-la
Président-e pour 3 ans. Il se réunira dans un délai maximum de 4 mois apres |’Assemblée
generale pour élire le Bureau.

L’élection du-de la Président-e se fait a la majorité absolue en deux tours (seules les deux
candidatures ayant recu le plus de voix au premier tour peuvent se présenter au second).

Le-la Président-e élu.e peut soumettre une liste de composition du Bureau au conseil
d’administration ou proposer un vote fonction par fonction.

S'il est procédé a un scrutin de liste : La liste doit recueillir la majorité des suffrages pour
que U'ensemble des candidats de cette liste soit élu.

S’il est procédé a une élection fonction par fonction : chaque vote se fait a la majorité
relative.

Article 10 : Adoption et mise a jour du réglement intérieur

Le reglement intérieur est adopté en Assemblée générale.

Le Bureau présente a I'Assemblée générale, en tant que de besoin, les mises a jour du
présent réglement intérieur.
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