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ORAIR

SECTEUR Aménagement

OEOQ PLO R CARRION TP ,
D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

Agent de bascule (H/F)

Notre société située a Bron et spécialisée dans I'exploitation de plateformes de recyclage et dans
le traitement sur site de matériaux issus de la déconstruction de batiments, des logements, des
voiries et des terrassements, recherche un profil d'Agent de bascule(e).

Vos taches sont les suivantes:

- Accueillir, orienter et enregistrer les camions selon les procédures :
controéle des pesées sur le pont a bascule

édition des bons

enregistrement dans le logiciel dédié

- Etre garant(e) des chargements et des départs des camions selon la réglementation en vigueur
(respect du poids de

charge maximal).

- Enregistrer la présence de produits non conformes sur un constat de réception.

Débutant accepté

ACCESSIBILITE /

Bron Souhaité
MOBILITE/PERMIS
Régional FREQUENCE si
& DEPLACEMENTS.
DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVIEEAE e 'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Des que possible

Ala journée
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SECTEUR Aménagement

OEOQC PLO R NTP
CARRION T D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

Aide magon / magonne Voiries et Réseaux Divers VRD

Rattaché(e) au Chef d'équipe, vous serez chargé(e) des missions suivantes:

- Effectuer des travaux de petite magonnerie liés aux travaux de voirie, assainissement et réseaux
secs.

- Lecture de plans.

- Sécurisation des abords du chantier par un balisage et éventuellement des déviations.

- Repérage du site et marquage des points.

- Réalisation de terrassements ou de fondations, pose de revétement et compactage, réparations
de déformations sur la

chaussée.

- Coulage de béton et réalisation d'enrobés.

- Respecter les normes de sécurité, les procédures qualité de I'entreprise et prend en compte
I'environnement.

Formation :
- De formation de niveau V (CAP Macgon VRD), vous avez acquis une expérience réussie d'au moins
3 ans dans les métiers des Travaux Publics.

Profil :

- Votre sens de l'initiative et votre adaptation sur le terrain font de vous un élément recherché et
apprécié. Votre bonne connaissance du terrain et votre autonomie seront les qualités
incontournables pour la réussite de votre mission. Garant de I'image de I'entreprise chez le client,
vous respecterez les régles, consignes de sécurité tout en agissant dans le souci constant de
qualité et de productivité.

3 ans d'éxpérience

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Vaulx en velin

Régional FREQUENCE si
& DEPLACEMENTS.
oDl ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVIEREAEOlNE 'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Dés que possible

Ala journée




ORAIR

CARRION Espaces SECTEUR Aménagement
Verts D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

Animateur Qualité Sécurité Environnement H/F (H/F)

Vos principales missions sont les suivantes :

- Réaliser le suivi des actions QSE et tenir a jour les tableaux de bord QSE

- Contribuer au déploiement de la politique QSE du groupe

- Réaliser les accueils QSE des nouveaux collaborateurs

- Réaliser et suivre les visites QSE de chantiers

- Créer des supports de communication

- Suivre les habilitations/formation des salariés dans notre ERP

- Participe a la mise a jour et au suivi des analyses environnementales et des documents
d'évaluations des risques

professionnels

- Mise en place des plans de prévention internes et protocole de sécurité

- Proposition et mise en ceuvre d'actions de prévention

- Participation a la rédaction de documentations QSE, diffusion et suivi d'application sur les sites
et chantiers

- Participation aux réunions QSE

Diplémé(e) d'un BAC +3 a BAC +5, dans le domaine QSE, vous disposez d'une expérience de 2-3
ans.

Votre aisance relationnelle, votre capacité a fédérer et votre rigueur organisationnelle seront vos
atouts principaux pour mener a bien vos missions.

Permis B obligatoire.

Bac + 3 Environnement Sécurité

2 ans d'expérience

ACCESSIBILITE /

Vaulx en velin Exigé
MOBILITE/PERMIS
Régional FREQUENCE si
& DEPLACEMENTS.
DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVICIERAEe T l'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Dés que possible

Alajournée




ORAIR

CARRION Espaces SECTEUR Aménagement
Verts D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

CANALISATEUR (H/F)

Rattaché(e) au Chef de chantier, vous serez chargé(e) des missions suivantes:

- Réalisation des réseaux d'adduction d'eau potable, d'eaux usées domestiques, pluviales et
industrielles et de tous autres

réseaux tubulaires,

- Installation du réseau suivant le plan et le descriptif élaborés par le maitre d'ceuvre,

- Positionnement de tuyaux et pieces de raccordement,

- Assure le controle visuel sous I'autorité du Chef de chantier et contréle l'installation (tests
d'étanchéité),

- Effectuer la maintenance des réseaux d'eau, d'assainissement, de gaz et de toutes les
canalisations de transport et de

distribution de fluides selon les régles de sécurité,

- Réalisation de travaux de terrassement,

- Intervention dans le plus strict respect des régles de sécurité et de qualité.

Votre rigueur et votre travail en équipe de qualité font de vous un élément recherché et apprécié.
Votre savoir-faire et votre autonomie seront les qualités incontournables pour la réussite de
votre mission.

Garant de l'image de I'entreprise chez le client, vous respecterez les regles, consignes de sécurité
tout en agissant dans le souci constant de qualité et de productivité.

Débutant accepté

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Vaulx en velin Souhaité

Régional FREQUENCE si
& DEPLACEMENTS.
DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVICIERAEe T l'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Dés que possible

Alajournée




R OFFR . CARRION Espaces SECTEUR Aménagement

RERR Verts D’ACTIVITE paysager
DU PO Chauffeur SPL PORTE CHAR H/F (H/F) NOMBRE DE 1
POSTES
. » »

Dans le cadre d'un accroissement d'activité, notre société, spécialisée dans la location de
matériels travaux publics avec chauffeurs, recherche un chauffeur SPL PORTE CHAR.
Vos missions seront principalement les suivantes:

- Conduite avec le chargement d'engins de chantier TP (pelles, chargeurs, ) pour les acheminer sur
les chantiers concernés

- Livraison et le déchargement des engins (montage sur porte-char et descente des engins)

- Respect des régles de sécurité inhérentes a la conduite.

- Entretien du camion.

)=\ A\ [pi==| Débutant accepté

ACCESSIBILITE /

DE TRAVA Vaulx en velin Souhaité
MOBILITE/PERMIS

DEPLA Régional FREQUENCE si
PROFESSIO 8 DEPLACEMENTS.

DE CONTRA N .

: DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de
- - SEN S e [I'expérience
O

DATE DE PRISE DE

Dés que possible
POSTE quep

PS DE TRAVA 38h / Hebdomadaire

ORAIR Alajournée
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CARRION Espaces SECTEUR Aménagement
Verts D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

Chef d'équipe magon / magonne (H/F)

Dans le cadre d'un accroissement d'activité, notre société recrute des chefs d'équipe
spécialisé(e)s en magonnerie. 2 postes a pourvoir.

Vous serez notamment amené(e) a :

- Organiser et répartir le travail de votre équipe, sur le terrain.

- Controler la réalisation des taches dont vous avez la responsabilité afin qu'elles soient
correctement exécutées.

- Animer et motiver les membres de votre équipe.

- Transmettre oralement ou par écrit les consignes qui vous sont données.

- Gérer I'outillage sous votre responsabilité, veiller a la bonne utilisation des matériels et engins
dont son équipe a l'usage.

- Former et transmettre vos connaissances aux compagnons.

- Veiller a la bonne application des regles d'hygiéne, de sécurité et d'environnement ainsi que la
propreté du chantier.

- Formation.

2 ans d'expérience

ACCESSIBILITE /

Région souhaité
MOBILITE/PERMIS

Oui FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVICIERAEe T l'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Dés que possible

Alajournée




ORAIR

CARRION Espaces SECTEUR Aménagement
Verts D’ACTIVITE paysager

NOMBRE DE
POSTES

Technicien bureau d'études H/F (H/F)

Rattache(e) au Responsable du bureaux d'etudes, vous serez charge(e) des missions suivantes:
Appel d'offre :

- Réalisation de I'étude du prix

- Controler I'établissement du dossier (administratif)
- Préparation du mémoire technique

- Réalisation des devis

- Consultation des fournisseurs

- Suivi des soumissions et des devis

Pré requis du poste :

- Expérience de 2 ans ou plus dans les secteurs de la voirie, VRD, réseaux

- Connaissance du code des marché publics

- Connaissances de |'outil informatique et bureautique Nos logiciels : AUTOCAD /Logiciel 3D

Formation :

- De formation de niveau Ill dans le domaine des travaux publics , vous avez acquis une
expérience réussie d'au moins 2 ans dans les métiers des Travaux Publics. Maitrise du logiciel
Autocad.

Profil :

Votre rigueur et savoir-faire font de vous un élément recherché et apprécié. Votre sensibilité
chantier et votre autonomie seront les qualités incontournables pour la réussite de votre mission.

2 ans d'expérience

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Vaulx en velin Souhaité

oui FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.
DI ELEMENTS DE A négocier en fonction de

HEVICIERAEe T l'expérience

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
POSTE

Dés que possible

Alajournée
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SECTEUR

o] ilif: PLO R
MEDIAPOST D’ACTIVITE

NOMBRE DE
POSTES

DISTRIBUTEUR DE PROSPECTUS (H/F)

Peu importe votre situation (salarié, étudiant, indépendant, pére/mére au foyer ), si vous
recherchez un complément de salaire/complément d'activité/ cumul emploi/ salaire fixe, a temps
partiel nous avons un job pour vous !!

C'est quoi le métier ?

Pour le savoir, glissez vous dans la peau d'un distributeur de publicité !

Vous distribuez des publicités, des flyers, des imprimés publicitaires...dans les boites aux lettres
Vous travaillez a proximité de chez vous

Vous étes flexible et autonome dans votre distribution, qui a lieu principalement entre le lundi et
le mercredi : vos horaires sont aménageables et vous avez une grande liberté d'organisation
Votre temps de travail est évolutif en fonction de vos besoins

Grace a la marche, vous faites du sport en extérieur quotidiennement (hors week-end)

C'est quoi les avantages ?

Salaire fixe tous les mois

Mutuelle et prévoyance

Des indemnités liées a I'utilisation de votre véhicule (calculées notamment en fonction du prix de
I'essence, évidemment !)

Un parcours d'intégration pour vous apprendre le métier (accompagnement, formation)

Des évolutions possibles au sein de MEDIAPOST ou du groupe

C'est qui MEDIAPOST ?

Une entreprise spécialisée dans la communication de proximité !

Le saviez-vous : 68% de frangais lisent les imprimés publicitaires chaque semaine !lls ont besoin
de vos compétences, et nous aussi ;-)Vos 6 000 collégues distributeurs vous attendent !

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Vaulx en Velin

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

ELEMENTS DE

DI
¢ REMUNERATION

11,52€ de lI'heure

DATE DE PRISE DE

Des que possible
POSTE quep
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ORAIR

TRANSPORTS SECTEUR
BESSON D’ACTIVITE

CHAUFFEUR POIDS LOURD (H/F)

NOMBRE DE
POSTES

Description du poste
VOS MISSIONS :

Transport

- Vous devrez effectuer le chargement du fret tout en respectant I'ordre de votre tournée.

- Vous livrez une clientéle de professionnels sur votre secteur toute la journée et effectuez
également le ramassage de colis I'aprés-midi, en fonction des indications de I'exploitation.

- De retour a quai, vous déchargez votre camion et tenez I'exploitation informée en cas de colis

non livrés, abimés ou autre.

- Vous étes en charge de la vérification du camion

CARACTERISTIQUES DU POSTE :
- Horaires : 07H30/17h30 pause: 1h30

Rhone

CDI

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Permis C

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

ELEMENTS DE

12 I'h
REMUNERATION et

DATE DE PRISE DE

Des que possible
POSTE quep
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TRANSPORTS SECTEUR

BESSON D'ACTIVITE Transport

NOMBRE DE
POSTES

CHAUFFEUR LIVREUR (H/F)

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons 2 Agent de quai/ chauffeur VL 20 m3
(F/H) en CDI

Vous avez au minimum 3 ans d'expérience en livraison idéalement en 20 m3

Vous travaillez de 03h00 a 12h00.(8h/jour) du mardi au samedi

La matinée sera partagée en 2 parties :

lére partie:

De 03h00 a 07h00 : Vous ferez du tri de colis

2éme partie:

De 08h00 a 12h00 : Vous récupérez votre tournée le matin et chargez votre camion en fonction.
Vous livrez une clientéle de professionnels sur votre secteur jusqu'a 12h

Vus avez déja de I'expérience dans la livraison, vous avez un tres bon sens du service client.

Dynamique et motivé, vous souhaitez rejoindre une entreprise familiale ol vous n'étes pas un
numéro ?

ACCESSIBILITE /

Rhone Permis B
MOBILITE/PERMIS
FREQUENCE si Journalier
DEPLACEMENTS.
ELEMENTS DE
DI 22
¢ REMUNERATION 00
40h PAISRERRSERE Des que possible

POSTE




Maintenance multi-

ROEFERENCE OF|I;RE1 oF011 EMPLOYEUR ISERBA DfECTEURE services

ZONE ENTREPRISE ACTIVIT Habitat social
. L NOMBRE DE

INTITULE DU POSTE CHARGE(E) DE CLIENTELE H/F e 4

POSTES

DESCRIPTIF

Le Groupe ISERBA avec 1400 Collaborateurs, 90 points de présence en France réalise un CA de 140
Millions d'euros et est en constante évolution depuis plus de 40 ans.

Acteur majeur en maintenance multi-techniques (plomberie, chauffage, électricité, menuiserie, serrurerie...)
dans I'environnement de I’habitat social, notre groupe familial est fier de maintenir son indépendance.

Notre priorité : satisfaire nos clients par la qualité de nos prestations et promouvoir I’évolution de notre
personnel.

Pour notre filiale Fil@com, dédiée a la gestion des relations clients a distance sur Vaulx-en-velin et
Villeurbanne, nous recherchons un(e) Chargé(e) de clientéle dans le cadre d'un CDI.

Mission :
Sous la responsabilité du Superviseur, vous étes chargé(e) de :
- Réceptionner les appels entrants des clients locataires et gestionnaires HLM.

- Identifier précisément le probléme technique rencontré par le client.
- Planifier et optimiser les plannings d'intervention des techniciens en respectant nos délais contractuels.

Dans le cadre de sa politique diversité, le Groupe ISERBA étudie, a compétences égales, toutes
candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

- Premiére expérience réussie dans les métiers de la relation client au téléphone et de la gestion
de planning.

- Esprit d'équipe, sens de I'écoute et du service.

- Aisance avec l'outil informatique et téléphonique.

PREREQUIS

FORMATION Bac a bac +2 souhaité

SHE s e E A s 5[ Débutant accepté

2 postes a vaulx-en-Velin ACCESSIBILITE /

LIEU DE TRAVAIL
2 postes a Villeurbanne MOBILITE/PERMIS

DEPLACEMENTS
PROFESSIONNELS

FREQUENCE si

NON DEPLACEMENTS.

TYPE DE CONTRAT
DE TRAVAIL &
DUREE si CDD ou CTT

ELEMENTS DE Fixe +prime (1935+150) € mensuel
HEV N Esarient IMutuelle et panier repas

DATE DE PRISE DE

(=0 E A AT 138h / Hebdomadaire Des que possible

POSTE

HORAIRES Alajournée




Maintenance multi-
ROEFERENCE OF|I;RE1 oE012 EMPLOYEUR ISERBA DfECTEURE services
ZONE ENTREPRISE ACTIVIT Habitat social

INTITULE DU POSTE CHARGE(E) DE CLIENTELE H/F Al s
POSTES

DESCRIPTIF € Groupe ISERBA avec 1400 Collaborateurs, 90 points de presence en France realise un CA de 140
Millions d'euros et est en constante évolution depuis plus de 40 ans.

Acteur majeur en maintenance multi-techniques (plomberie, chauffage, électricité, menuiserie, serrurerie...)
dans I'environnement de I’habitat social, notre groupe familial est fier de maintenir son indépendance.

PLUSIEURS POSTES A POURVOIR : Sur Vaulx en Velin, Villeurbanne, Limonest

Mission :

Dans le cadre de notre croissance, nous recrutons un technicien spécialisé en maintenance des installations
sanitaires H/F

Vous étes en charge de la maintenance préventive et curative des installations sanitaires sur votre secteur
en compléte autonomie.

Vous conseillez également nos clients locataires tout en entretenant un fort relationnel avec les gardiens et
régisseurs d'immeuble.

Si vous étes motivé et démontrez les aptitudes pour évoluer, nous saurons vous faire grandir, en vous
apportant des compétences techniques ou managériales. Progressons ensemble pour mieux grandir !
Nos avantages:

- Primes mensuelles

- Paniers

- Véhicule de service

- Mutuelle familiale

- Comité d'Entreprise

- Formations techniques réguliéres

- Parcours d'intégration personnalisé

- Perspectives d'évolution a court/moyen termes au sein d'un groupe d'envergure nationale !

Vous justifiez d'une formation en installation et/ou maintenance sanitaire, plomberie
Au-dela de vos compétences techniques c'est avant tout votre bon relationnel et votre sens du

PREREQUIS . . . .. N .
Q service qui vous permettront de devenir un(e) technicien(ne) reconnu(e) auprés de vos clients.

FORMATION CAP BEP Sanit ou Plomberie ou VMC ou équivalent expérience

SHE s e E A s 5[ Débutant accepté

Plusieurs postes a Vaulx-en-Velin, ACCESSIBILITE /

LIEU DE TRAVAIL
Villeurbanne, Limonest MOBILITE/PERMIS

Exigé

DEPLACEMENTS
PROFESSIONNELS

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

Oui Quotidien

TYPE DE CONTRAT
DE TRAVAIL &
DUREE si CDD ou CTT

De 1950 a 2200 € selon profil et
expérience Mutuelle et panier
repas, ldemnité Kms, CE

ELEMENTS DE
REMUNERATION

DATE DE PRISE DE

38h / Hebdomadaire
TEMPS DE TRAVAIL / i SO TE

Des que possible

HORAIRES Alajournée




SECTEUR

REFERENCE OFFRE EO1 EMPLOYEUR
CEO OEO013 OYEU GO SPORT D' ACTIVITE Commerce
INTITULE DU POSTE Vendeur / Vendeuse en articles de sport NOMBRESE 2
? POSTES
DESCRIPTIF Directement rattache(e) au responsable de rayons, et en éetroite collaboration avec toute I'equipe

du magasin, vous étes garant(e) de la satisfaction client par la qualité de votre accueil, de votre
écoute et de vos conseils sur I'ensemble de vos rayons Textile Loisir & Multisport.

A ce titre, vos missions principales seront les suivantes :
Accueillir, renseigner, conseiller et satisfaire le Client
Diagnostiquer les besoins du Client et I'aider dans son choix
Concrétiser des ventes

Mettre en valeur les produits (présentation, mise en situation)
Entretenir et approvisionner le rayon

Proposer des choix de produits, des réimplantations
Participer a la préparation d'opérations commerciales
Remercier le Client et infuser une bonne image de I'entreprise
Nous recherchons avant tout une personnalité passionnée par le sport, la mode et son métier de
la vente.

Véritable commergant(e), votre écoute et votre sens du service vous permettront de répondre au
mieux aux sollicitations de notre clientéle et incarner les valeurs de notre enseigne.

D'un naturel enthousiaste, vous aimez le travail en équipe et vos qualités relationnelles sont
reconnues.

Et si vous pratiquez un ou plusieurs sports en lien avec nos univers sportifs, alors vous-aussi, vous
encouragerez le go(t du sport chez les frangais.

PREREQUIS Expérience dans la vente habillement/SPORTs

FORMATION

EXPERIENCE DEMANDEE p&ely

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

LIEU DE TRAVAIL Vaulx-en-velin Carré de soie / Accessibilité TCL

DEPLACEMENTS
PROFESSIONNELS

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

TYPE DE CONTRAT
DE TRAVAIL & CDI/ CDD
DUREE si CDD ou CTT

ELEMENTS DE

Ml
REMUNERATION sMIC

DATE DE PRISE DE
POSTE

TEMPS DE TRAVAIL De suite

HORAIRES Amplitude horaire du magasin + Samedi et dimanche (périodes des fétes)
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SECTEUR

OE014 PLO R
LE FOURGEON D' ACTIVITE

Logistique

NOMBRE DE
POSTES

Chauffeur livreur polyvalent H/F

Fourgon est désormais |'acteur majeur du retour a la consigne de boissons pour les particuliers et
entreprises.

Missions :

Conduire une camionnette pour livrer les commandes de nos clients dans les temps (véhicule
électrique)

Etre garant de la relation client lors de la livraison : tu portes la marque Le Fourgon lors des
livraisons

Organisateur d'une tournée en fonction des consignations de livraison

Charger/décharger des produits, des marchandises

Maintenir I'état de son véhicule

Vérifier les documents de livraison

bon sens du relationnel, conducteur exemplaire, ponctuel et attache de I'importance au respect

des délais et des consignes, personne de confiance et tiens un engagement.

capacité a lire et interpréter les documents de suivi de commande, sensible aux logiciels de
avigation. bonne condition nhvsique

Le poste est accessible aux débutants motivés avec accompagnement.

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

Vaulx-en-Velin

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

ELEMENTS DE 1784 salaire brute mensuel +

CDI
SEVLERERARE e Javantages

DATE DE PRISE DE
POSTE

Travail le samedi en rotation. Possibilité de travail sur 4 jours/semaine.
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PS D RA

Société Nettoyage SECTEUR Lyon - Givors
Girard André D’ACTIVITE Vienne

NOMBRE DE
POSTES

Agent Polyvalent - Laveur de vitre

Description du poste

Afin d'accompagner notre développement, nous renforgons notre équipe, c'est pourquoi,
nous recrutons un laveur de vitres/ agent polyvalent H/F sur le secteur de Lyon et ses
alentours.

Vos missions :

- Nettoyage courant des vitres sur les deux faces a hauteur d'homme et/ou grande hauteur,
- Remise en état aprés travaux et divers,

- Shampouinage des moquettes,

- Décapage des sols,

- Spray méthode etc...

Compétences : polyvalence, organisation, motivation et réactivité,

Profil recherché: Expérience exigée 1 an,

Permis B indispensable pour
Mobile Lyon ['utilisation des véhicules de société.

Avantage : véhicule de service

cDI Salaire : entre 13.00 € et 14.00 € brut

D de I'heure selon expérience,

Temps plein

02/11/2023

Du Lundi au Vendredi selon programmation
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Société Nettoyage SECTEUR

Girard André D' ACTIVITE Lyon et alentours

NOMBRE DE
POSTES

Agent de service - Agent d'entretien

Description du poste

Vous aurez en charge I'entretien de locaux divers (bureaux, allées d'immeubles, magasins,
clinique vétérinaire, ...) Vous étes accompagné de votre chef d'équipe, vous travaillez en
bindbmes et vous avez plusieurs chantiers. Voici vos missions :

- Préparer votre matériel et vos produits puis les ranger une fois votre travail terminé,

- Nettoyer et désinfecter les sols, les surfaces et les sanitaires avec les techniques et le
matériel appropriés,

- Vider les poubelles et respecter les protocoles de nettoyage et d’hygiéne,

- Entretiens d'allées d'immeubles

Votre role est indispensable pour garantir un environnement propre et sain aux occupants
des lieux et ainsi vous contribuez a la satisfaction de nos clients.

Si vous étes motivé et travailleur, vous disposez déja de sérieux atouts pour occuper ce
poste

Compétences : polyvalence, organisation, motivation et rigueur

Profil recherché: Débutant accepté - mais une expérience dans le nettoyage est un plus

Chasse sur Rhone- Givors- Gerland -

Lyon 8 - Bron -St priest -Vénissieux - A B Permis B souhaité - véhicule de
Villeurbanne- Vaulx-en-Velin OB PER société - travail en bindbme
Decines -
Y . R .

oui de chantier a chantier S

CDI

D

CbD . e 11€75 / heure brut
Temps plein

T tiel DATE DE PR

emps partie - 01/11/2023

Du Lundi au Vendredi selon programmation
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A INTERNATIONALE

R 1 MINISTERE DE LA SECTEUR MARINE
DEFENSE D’ACTIVITE NATIONALE

LA MARINE C'EST 80 METIERS DANS 14 DOMAINES NOMBRE DE

REJOIGNEZ L'EQUIPAGE POSTES 4000

Rejoindre la Marine nationale, c’est bien plus que choisir un métier. C’est un engagement,
c’est vivre une expérience unique dans un univers qui, par nature, évolue en permanence.
Etre marin, c’est opter pour une vie en équipage, développer son autonomie. En entrant
dans la Marine, on adhére a des valeurs de solidarité, d’entraide et de partage ; on s’engage
a progresser en permanence grace a sa motivation et son goUt de I'effort.Dans la Marine
nationale, il est possible d’exercer quatre-vingts métiers différents : mécanicien naval,
électrotechnicien, cuisinier, spécialiste énergie nucléaire, pilote et mécanicien
d’aéronautique... Dans des domaines aussi variés que la navigation, les réseaux et
télécommunications, ou encore la sécurité.

Au sein d’une spécialité, un marin peut par ailleurs développer des compétences multiples
tout au long de sa carriére en bénéficiant de formations continues de haut niveau.

16 30 ans / avoir effectué JDC / aucun dipldme n'est necessaire / medicalement apte (une
visiste medical sera effectué par medecin militaire)

aucune formation necessaire

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

ETRE MOBILE

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

Ooul

ELEMENTS DE

- DD REMUNERATION

REMUNERATION SUR 24H

bIAfE b= = piE Jdes que possible selon different
tests

A 717 24H24

VARIABLES NON SOUMIS AU 35 H
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Travaux
PLO R SECTEUR

OE018 PREMIUM ELEC ) d'installation
D’ACTIVITE , .
électrique
Conseiller(ére) commercial(e) aupres des particuliers NONBREDE 2

POSTES

Dans le cadre du développement de notre activité, notre société, PREMIUM ELEC, experte
des énergies renouvelables,

Recherche des commerciaux H/F .

Apres une formation compléte a nos produits, vous serez en charge du développement
de votre portefeuille clients sur votre secteur.

Vous disposez d'une vraie personnalité terrain .Persévérant(e) et charismatique, votre
esprit d'équipe et votre sens de la relation clients sont des atouts pour la réussite a ce
poste.

Nous vous proposons :

-une formation compléte a nos produits.
-une équipe dynamique

-une rémunération attractive (non plafonnée)
-possibilité de prét de véhicule

Poste a pouvoir en CDI.
Possibilité Indépendant.
Alternance possible.

Débutant(e) accepté(e).

AUCUN

Débutants acceptés

ACCESSIBILITE /

souhaité
MOBILITE/PERMIS

Vaulx-en-Velin

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

oui ponctuelle

ELEMENTS DE

<Dl REMUNERATION

SMIC + Prime

bIANE Bl His= blE [Des que possible aprés période de

35h / Hebdomadaire .
formation

Horaires a la journée




ACTIVITES DE

ZZENF : iﬂﬁig RFI ZEZ OE019 EMPLOYEUR INTELCIA D?/fgf\ﬁg CENTRES
D'APPELS
INTITULE DU POSTE Téléconseiller / Téléconseillere (H/F) AELIIEIE D] 12

POSTES

DESCRIPTIF Quelles seront vos missions ?

En tant que Conseiller Clients H/F vous apportez conseils et assistance a vos interlocuteurs
via différents canaux : appels entrants, mails ou courriers. Véritable ambassadeur du
Groupe, vous étes garant(e) d'une qualité de service optimale.

La mission se déroule du lundi au samedi, sur une base de 35h par semaine (amplitude
horaire entre 8h et 20h)

Avec 1 samedi sur 2.

Intelcia vous forme : Durée de la formation : 231 heures

Une formation compléte vous est dispensée et intégralement prise en charge.
Nous utilisons une pédagogie active et participative, alternant apports théoriques et cas
pratiques.

*Méthodes d'évaluation écrites et orales, appliquées sur des simulations, quiz et jeux.
Vous serez capable :

- D'assurer une qualité de prestation conforme aux exigences du client, sur des opérations
d'émission et de réception d'appels a gérer a distance,

- D'adhérer aux objectifs a atteindre et les respecter

- De comprendre et de répondre aux attentes des clients, en termes qualitatifs et
guantitatifs

PREREQUIS Bonne élocution / maitrise de I'outil informatique

FORMATION Aucune

EXPERIENCE
DEMANDEE

Débutant accepté

ACCESSIBILITE /
MOBILITE/PERMIS

LIE0RRIE A A e Vaulx-en-Velin Accessibilité TCL / Carré de Soie

DEPLACEMENTS
PROFESSIONNELS

FREQUENCE si
DEPLACEMENTS.

TYPE DE CONTRAT
DE TRAVAIL &
DUREE si CDD ou CTT

ELEMENTS DE

REMUNERATION sMmic

b AfE b= 2= piE [Des que possible suite a la

TEMPS DE TRAVAIL .
formation

HORAIRES Disponibilité 8h - 20h
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Ingeniors Sanitaire SECTEUR Serviceala
et Social D’ACTIVITE personne

NOMBRE DE
POSTES

Assistant de Vie aux Familles H/F plusieurs

Assistant de vie aux familles ,c’est quoi ???

L’emploi d’assistant(e) de vie aux familles consiste a intervenir au domicile d’un particulier afin de
I’accompagner dans les actes de la vie quotidienne .

Voici les principales tdches qui pourront vous étre confiées :

e Accompagner a la réalisation des actes d’hygiéne de vie d’une personne en perte d’autonomie, en
particulier aide a la toilette

¢ Aide au lever et au coucher

¢ Aide au transfert

¢ Préparation des repas et aide a la prise des repas

e Accompagner la personne dans ses sorties en toute sécurité, courses
* Ménage et repassage

o Effectuer des taches administratives simples

* Accompagner et stimuler dans la vie sociale et relationnelle

Voici des qualités qui seront bienvenues :

e |a bienveillance

* |a patience

* |e respect

e |a discrétion

e "humilité

¢ la douceur, la gentillesse

¢ |e dévouement

® bien sir, le sens du SERVICE

e et toutes les qualités que vous apportez !

Vous aimez aider les autres , le métier est fait pour vous !!!!

pas de formation en prérequis

accessible aux débutants

ANeesss EREE £ Jaccessible en TCL, permis B non

Meétropole de Lyon
P ¥ VICBIERE/PERNISY [e]If-L1Te]Ig

travail au domicile des FREQUENCE si

g s déplacement quotidien
bénéficiaires DEPLACEMENTS.

selon le contrat (CDI,
professionnalisation ou
apprentissage)

CDI, professionnalisation ou ELEMENTS DE
apprentissage REMUNERATION

bJA[E b= = BiE Jtout au long de I'année selon le

artiel ou temps plein
P PSP POSTE profil

variables selon les préférences du candidat




