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COMMUNE DE VAULX-EN-VELIN

vaulx-velin

DELIBERATIONS

METROPOLE DE LYON DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance de 3 octobre 2024

Membres du conseil municipal Date de convocation le 27 septembre 2024
exSrT:ice Présents | Procurations | Absents Présidente : Madame La Maire Hélene GEOFFROY
43 30 2 11 Secrétaire : Madame Yvette JANIN

V_DEL_24103_20

Conventions 2024 Plan de Lutte contre le racisme, I'antisémitisme et les
discriminations

Rapporteure: Madame MOSTEFAOQUI

Présents :

Hélene GEOFFROY, Stéphane GOMEZ, Kaoutar DAHOUM, Matthieu FISCHER, Muriel
LECERF, Philippe MOINE, Myriam MOSTEFAOUI, Antoinette ATTO, Régis DUVERT, Nadia
LAKEHAL, Michel ROCHER, Josette PRALY, Patrice GUILLERMIN-DUMAS, Nassima
KAOUAH, Pierre DUSSURGEY, Fatma FARTAS, Liliane GILET-BADIOU, Eric BAGES-
LIMOGES, Véronique STAGNOLI, Dehbia DJERBIB, Charazéde GAHROURI, Abdoulaye
SOW, Fréderic KIZILDAG, Mustapha USTA, Richard MARION, Ange VIDAL, Monique
MARTINEZ, Karim BALIT, Soufia MAAROUK, Thierry ELIEN

Procuration :

Joélle GIANNETTI donne pouvoir a Patrice GUILLERMIN-DUMAS, Christine JACOB donne
pouvoir a Nadia LAKEHAL

Absents :

Ah_r_ned CHEKHAB, Yvette JANIN, Harun ARAZ, Nacera ALLEM, Nordine GASMI, David
LAIB, Sacha FORCA, Audrey WATRELOT, Carlos PEREIRA, Maoulida M'MADI, Christine
BERTIN
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Mesdames, Messieurs,

Le 29 octobre 2014, la ville de Vaulx-en-Velin a signé un Plan territorial de lutte contre le
racisme, I'antisémitisme et les discriminations. Afin de répondre aux enjeux présents, ce plan
d’actions a été actualisé le 16 mars 2023.

Les différents axes du Plan de lutte sont les suivants :

« Axe 1 — Le citoyen au cceur de la lutte contre le racisme, I'antisémitisme et les
discriminations ;

¢ Axe 2 — Sensibiliser, former et outiller les acteurs associatifs et institutionnels du
territoire ;

* Axe 3 — Favoriser 'accés aux droits des victimes ;

« Axe 4 — Transmettre I'Histoire et faire mémoire commune ;
* Axe 5 - Susciter et accompagner I'engagement citoyen ;

* Axe 6 — Rendre effective I'égalité femmes-hommes ;

* Axe 7 — Prévenir et agir contre toutes les discriminations :

* envers les personnes selon leur origine, en raison de l'appartenance ou non-
appartenance, vraie ou supposée a une religion, une ethnie, une Nation ou une
prétendue race ;

e envers les personnes LGBT+ ;
e envers les personnes en situation de handicap.

Dans ce cadre-la, la Ville de Vaulx-en-Velin s’engage aux cbtés d’associations et
d’institutions. La Ville a en effet la volonté de développer et de renforcer des partenariats
avec des acteurs locaux et nationaux qui, par leurs actions et leurs champs de compétences
respectifs, ceuvrent de maniére complémentaire pour répondre a la lutte contre le racisme,
I'antisémitisme et les discriminations.

Ainsi, pour le faire vivre, des conventions de partenariat sont mises en place avec des
associations et des institutions reconnues pour leurs combats sur ces thématiques ainsi que
des associations structurantes du territoire. Ont d’ores et déja été signées des conventions
de partenariat avec les associations Cartooning for Peace, I'Espace Projets Interassociatifs,
la Ligue Internationale Contre le Racisme et I'Antisémitisme AURA, la Maison des Jeunes et
de la Culture, I'Office Municipal des Sports, SOS homophobie et l'Institut Francais de
Civilisation Musulmane.

Cette délibération présente les conventions (jointes en annexe) avec les partenaires suivants

e Campus Marianne
* Fédération Léo Lagrange — Centre Est

En 2024, pour ces structures précitées, les montants d’aide proposés sont les suivants :

Structure Montant

Fédération Léo Lagrange — Centre Est 12 000€

Campus Marianne n’a quant a elle pas sollicité de subvention cette année, le projet étant en
cours de construction avec un déploiement opérationnel prévu en 2025. Pour autant, a
travers la convention annexée, I'association souhaite réaffirmer sa volonté de poursuivre son
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partenariat avec la Ville.

Ceci étant exposé, il vous est proposé, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :
* autoriser Madame la Maire a signer les conventions de partenariat jointes au présent
rapport ;

* décider le versement de subventions a I'association désignée dans le tableau ci-
dessus ;

» dire que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2024.
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LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés avoir délibéré, décide,
» dautoriser Madame la Maire a signer les conventions de partenariat jointes au
présent rapport ;

* de décider le versement de subventions a I'association désignée dans le tableau ci-
dessus ;

» de dire que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2024.

Suffrages exprimés 32

Hélene GEOFFROY, Stéphane GOMEZ, Kaoutar
DAHOUM, Matthieu FISCHER, Muriel LECEREF,
Philippe MOINE, Myriam MOSTEFAOUI, Antoinette
ATTO, Régis DUVERT, Nadia LAKEHAL, Michel
ROCHER, Josette PRALY, Patrice GUILLERMIN-
DUMAS, Nassima KAOUAH, Pierre DUSSURGEY,
Vote(s) Pour 32 [Fatma FARTAS, Joélle GIANNETTI, Liliane GILET-
BADIOU, Eric BAGES-LIMOGES, Véronique
STAGNOLL, Dehbia DJERBIB, Charazéde
GAHROURI, Christine JACOB, Abdoulaye SOW,
Fréderic KIZILDAG, Mustapha USTA, Richard
MARION, Ange VIDAL, Monique MARTINEZ, Karim
BALIT, Soufia MAAROUK, Thierry ELIEN

Vote(s) Contre 0

Abstention(s) 0

Ne prend pas part au vote | ¢

Ainsi fait et délibéré le jeudi 03 octobre 2024.

La secrétaire de séance

Qualité : La Maire

Yvette JANIN




Envoyé en préfecture le 17/10/2024

Recu en préfecture le 17/10/2024
Publié le

Convention de partenariat
Programme d’actions 2024
CAMPUS MARIANNE

vaulxe-velin

METROPOLE DE LYON

PLAN

EN

REPUBLIQUE an agence nationale PREFET, DE LUTTE
Ll RHONE CONTRE LE RACISME,
L'ANTISEMITISME ET

LES DISCRIMINATIONS




Envoyé en préfecture le 17/10/2024
Recu en préfecture le 17/10/2024

. ~
Publié le

ID : 069-216902569-20241003-V_DEL_24103_20-DE

Convention de partenariat entre

La Ville de Vaulx-en-Velin, représentée par Hélene GEOFFROY agissant en
qualité de Maire de Vaulx-en-Velin, habilitée a signer la présente convention,

D'une part et

L'association Campus Marianne, dont le siege est situé 6, rue du Général Leclerc
94270 LE KREMLIN-BICETRE, représentée par Zohra BITAN agissant en qualité de
Présidente, habilitée a signer la présente convention, ci-aprés désignée
I’Association

D'autre part,

Il est arrété et convenu ce qui suit :
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PREAMBULE

Dans le cadre du Plan territorial de lutte contre le racisme, I'antisémitisme et les
discriminations, signé le 29 octobre 2014 et actualisé le 16 mars 2023, la Ville de
Vaulx-en-Velin souhaite s'engager de maniere structurante aux cotés d'associations
particulierement dynamiques.

La Ville a la volonté d'instaurer et de développer un partenariat avec des
associations qui, par leurs actions et leurs champs de compétences respectifs,
ceuvrent de maniere complémentaire pour répondre a la lutte contre le racisme,
I'antisémitisme et les discriminations (au vu des 25 criteres légaux).

En 2024, I'association poursuivra son action « Scier les barreaux de sa téte » aupres
des jeunes de la Mission Locale et entamera un travail sur 'Histoire de France avec
les habitants et habitantes.

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de présenter les axes d'intervention proposés
par I'association Campus Marianne et de définir les modalités du soutien de la Ville
de Vaulx-en-Velin.

ARTICLE 2 - AXES ET OBJECTIFS DE LA CONVENTION

L'objectif de I'association est de contribuer en France, par des actions de formation
originales, a la formation de la conscience citoyenne, la connaissance des institutions
de la France et de leur fonctionnement pratique, la compréhension de I|'esprit de
notre République et de développer dans ce domaine des méthodes d'animation et
des programmes pédagogiques originaux.

Les ateliers menés aupres des jeunes de la Mission locale depuis plusieurs années
permettent notamment de:

- mobiliser les forces positives individuelles,

- les inciter a I'esprit critique,

- leur apprendre a centrer ses efforts sur sa propre insertion.

Aussi, en fin d'année, I'association souhaite débuter un projet autour de |'Histoire
de France avec des jeunes vaudais et vaudaises.
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Les objectifs communs a I'ensemble des partenaires conventionnés dans le
cadre du Plan territorial de Lutte contre le racisme, I'antisémitisme et les
discriminations sont les suivants :

v mettre en ceuvre les objectifs listés ci-dessus ;

v’ participer au Comité de pilotage afin d'apporter son expertise sur les
orientations et les projets proposés dans le Plan Territorial de lutte contre le
racisme, I'antisémitisme et les discriminations ;

v' travailler en collaboration avec I'ensemble des partenaires conventionnés
dans le but de mutualiser les actions de lutte contre les discriminations
menées a Vaulx-en-Velin.

ARTICLE 3 - COMMUNICATION

Dans leur volonté commune de valoriser l'action concernée par la présente
convention, la Ville de Vaulx-en-Velin et I'association Campus Marianne s’engagent
a coopérer.

Pour cela, les deux parties s'engagent a mentionner leur partenariat lors de toute
communication publique ou médiatique relative au projet faisant l'objet de la
convention. Les signataires s'autorisent a réaliser des documents sur l'action
(photos, articles de presse..) qui pourront servir a la communication de chacun
d'eux.

ARTICLE 4 - DUREE DE LA CONVENTION, MODIFICATION ET RESILIATION

4.1. Durée:

La présente Convention est signée pour 12 mois du 01/01/2024 au 31/12/2024.

4.2. Avenant:

Toute modification du contenu de la présente Convention fera I'objet d'un avenant
délibéré dans les mémes conditions que la présente Convention et signé par
I'ensemble des parties.

4.3. Renouvellement :

Cette convention est renouvelée par tacite reconduction.
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4.4. Résiliation :

En cas de non-respect des engagements réciproques inscrits dans la présente
Convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'une ou l'autre partie a
I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure.

La Convention pourra, avant son expiration, étre résiliée de plein droit par la Ville
par notification écrite, en cas de force majeure ou pour tout autre motif d'intérét
général.

4.4. Réglement des litiges :

En cas de litige, un reglement amiable sera recherché, a défaut le tribunal
compétent sera le tribunal administratif de Lyon.

Fait a Vaulx-en-Velin

Le e 2024

La Présidente Madame la Maire
de Campus Marianne, de Vaulx-en-Velin,
Zohra BITAN Héléne GEOFFROY
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Convention de partenariat entre

La Ville de Vaulx-en-Velin, représentée par Hélene GEOFFROY agissant en
qualité de Maire de Vaulx-en-Velin, habilitée a signer la présente
convention,

D'une part et

La Fédération Léo Lagrange — Centre Est, dont le siege est situé 2, rue
Maurice Moissonnier 69120 Vaulx-en-Velin, représentée par Hervé CRAUSTE
agissant en qualité de Président, habilité a signer la présente convention, ci-
aprés désignée I'Association

D'autre paurt,

Il est arrété et convenu ce qui suit :
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PREAMBULE

Dans le cadre du Plan territorial de lutte contre le racisme,
lantisémitisme et les discriminations, signé le 29 octobre 2014 et actualisé le
16 mars 2023, la Ville de Vaulx-en-Velin souhaite s'engager de maniere
structurante aux cotés d'associations particulierement dynamiques.

La Ville a la volonté diinstaurer et de développer un partenariat avec des
associations qui, par leurs actions et leurs champs de compétences respectifs,
ceuvrent de maniére complémentaire pour répondre a la lutte contre le
racisme, l'antisémitisme et les discriminations (au vu des 25 critéres légaux).

ARTICLE 1- OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de présenter les axes d'intervention
proposés par la Fédération Léo Lagrange - Centre Est (FLLCE) et de définir les

modalités du soutien de la Ville de Vaulx-en-Velin.

ARTICLE 2 - AXES ET OBJECTIFS DE LA CONVENTION

Association d'éducation populaire reconnue d'utilité publique, la Fédération Léo
Lagrange - Centre Est contribue a 'émancipation individuelle et collective en
luttant contre les inégalités. Présente depuis plusieurs années sur le territoire
de Vaulx-en-Velin, la FLLCE propose des actions de formation, d'animation

socio-culturelle, d'insertion professionnelle, etc.

Dans le cadre du Plan de lutte, la Fédération Léo Lagrange - Centre Est contri-
buera au travail engagé par la Ville de Vaulx-en-Velin aupres des jeunes du
centre social sur la question du croisement des mémoires en participant aux
commeémorations et autres actions mémorielles. Elle les mobilisera également
pour participer a des conférences-débats et ateliers autour de I'Histoire et de la
Mémoire, leur permettant de confronter leurs points de vue et développer ainsi

leur esprit critique.

Par ailleurs, en partenariat avec des associations spécialisées, la FLLCE enta-

mera un travail auprés des jeunes sur la question du harcélement.

3
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Atravers des ateliers, les jeunes seront amenés a s'interroger sur les stéréotypes
qui peuvent parfois conduire aux discriminations et a la violence. Le groupe
travaillera donc sur la déconstruction des préjugés pour contribuer au mieux

vivre-ensemble et combattre les inégalités.

Enfin, lassociation poursuivra son action autour de I'égalité entre les femmes
et les hommes. L'objectif du projet est de mettre en avant les femmes du

quartier, le 8 mars prochain, Journée internationale des Droits des Femmes.

Les objectifs communs a 'ensemble des partenaires conventionnés dans
le cadre du Plan territorial de Lutte contre le racisme, 'antisémitisme et les
discriminations sont les suivants :

v' mettre en ceuvre les objectifs listés ci-dessus ;

v participer au Comité de pilotage afin d'apporter son expertise sur les
orientations et les projets proposés dans le Plan Territorial de lutte
contre le racisme, lantisémitisme et les discriminations ;

v travailler en collaboration avec Iensemble des partenaires
conventionnés dans le but de mutualiser les actions de lutte contre
les discriminations menées a Vaulx-en-Velin ;

v transmettre un bilan qualitatif et quantitatif sur les actions réalisées avec
les subventions allouées en 2024 a lissue de 'année.

ARTICLE 3 -DISPOSITIONS ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES

3.1. Moyens financiers alloués a I'organisme :

Pour aider l'organisme a atteindre les objectifs mentionnés a larticle 2 de la

présente Convention, la Ville attribue a la Fédération Léo Lagrange - Centre Est

une subvention de 12 000€ en 2024.

3.2. Modalités d'attribution et de versement de la participation de la Ville

de Vaulx-en-Velin:

Pour permettre lattribution des moyens financiers prévus a larticle 3.1,
I'Association a fourni a la Ville un dossier complet de demande de subvention
contenant le descriptif de son projet et notamment le détail des opérations

décrites a larticle 2, assorti d'un budget prévisionnel d’'opération.
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ARTICLE 4 - SUIVIET CONTROLE
4.1. Rapport d’activité et évaluation:

L’Association s'engage a transmettre a la Ville a lissue de la date de validité
de la présente Convention, un rapport dactivité et un rapport financier

validés par son Assemblée Générale.

Ces rapports pourront, au besoin, étre examinés par la Commission
permanente thématique de la Ville de Vaulx-en-Velin (commission

permanente composée d'élus municipaux).

Enfin, lévaluation de l'activité de I'Association fera lobjet de la production de

sa part de documents de suivi.

4.2. Contréle de l'organisme :

Tout organisme subventionné peut étre soumis au contrble de la Collectivité
qui a accordé une subvention. Les modalités de ce contrdle et les obligations
du bénéficiaire seront précisées chaque année par délibération attributive de

subvention.

Il est notamment rappelé que les associations recevant annuellement au
moins 153 000 € de subventions publiques ont lobligation de nommer un

commissaire aux comptes (décret n° 2006-335 du 21 mars 2006).

ARTICLE 5-COMMUNICATION

L’Association s'engage a faire figurer de maniere lisible l'identité visuelle de la
Ville de Vaulx-en-Velin ainsi que le logo du Plan de lutte contre le racisme,
lantisémitisme et les discriminations sur tous les supports et documents

produits dans le cadre de la convention.

La Ville doit étre associée et représentée a toute manifestation ou inauguration

concernant la présente Convention.
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ARTICLE 6 - DUREE DE LA CONVENTION, MODIFICATION ET RESILIATION

6.1. Durée:
La présente Convention est signée pour 12 mois du 01/01/2024 au 31/12/2024.

6.2. Avenant:
Toute modification du contenu de la présente Convention fera l'objet d'un
avenant délibéré dans les mémes conditions que la présente Convention
et signé par 'ensemble des parties.

6.3. Résiliation :
En cas de non-respect des engagements réciproques inscrits dans la présente

Convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 'une ou l'autre partie
a lexpiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi d'une lettre recommandée

avec accusé de réception valant mise en demeure.

La Convention pourra, avant son expiration, étre résiliée de plein droit par la
Ville par notification écrite, en cas de force majeure ou pour tout autre motif
d'intérét général.

6.4. Reglement des litiges :

En cas de litige, un réglement amiable sera recherché, a défaut le

tribunal compétent sera le tribunal administratif de Lyon.

Fait a Vaulx-en-Velin

Le . 2024

Monsieur le Président Madame la Maire
de la Fédération Léo Lagrange - Centre Est, de Vaulx-en-Velin,
Hervé CRAUSTE Héléene GEOFFROY
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