
RÉPUBLIQUE FRANÇAISE

COMMUNE DE VAULX-EN-VELIN

DÉLIBÉRATIONS 

DU CONSEIL MUNICIPAL 

Séance de 4 décembre 2025

Membres du conseil municipal Date de convocation le 28 novembre 2025

En 
exercice Présents Procurations Absents Présidente : Madame La Maire Hélène GEOFFROY

43 31 5 7 Secrétaire : Monsieur Karim BALIT

V_DEL_25124_3

Appel à projets dans le cadre du plan de lutte contre le racisme,
l'antisémitisme et les discriminations

Rapporteure: Madame MOSTEFAOUI

Présents     :

Hélène GEOFFROY,  Stéphane GOMEZ,  Kaoutar DAHOUM,  Matthieu FISCHER,  Muriel
LECERF, Philippe MOINE, Myriam MOSTEFAOUI, Antoinette ATTO, Régis DUVERT, Nadia
LAKEHAL,  Michel ROCHER,  Josette PRALY,  Patrice GUILLERMIN-DUMAS,  Nassima
KAOUAH,  Pierre DUSSURGEY,  Fatma FARTAS,  Yvette JANIN,  Joëlle GIANNETTI,  Eric
BAGES-LIMOGES,  Véronique STAGNOLI,  Dehbia DJERBIB,  Charazède GAHROURI,
Harun ARAZ,  Abdoulaye SOW,  David LAÏB,  Mustapha USTA,  Richard MARION,  Ange
VIDAL, Christine BERTIN, Karim BALIT, Soufia MAAROUK

Procurations     :

Liliane GILET-BADIOU  donne  pouvoir  à Pierre DUSSURGEY,  Christine JACOB  donne
pouvoir à Muriel LECERF, Fréderic KIZILDAG donne pouvoir à Stéphane GOMEZ, Monique
MARTINEZ  donne  pouvoir  à Michel ROCHER,  Thierry ELIEN  donne  pouvoir  à Kaoutar
DAHOUM

Absents :

Ahmed CHEKHAB, Nacera ALLEM, Nordine GASMI, Sacha FORCA, Audrey WATRELOT,
Carlos PEREIRA, Maoulida M'MADI



Mesdames, Messieurs, 

Le 29 octobre 2014, la ville de Vaulx-en-Velin a lancé un ambitieux plan territorial de lutte
contre le racisme, l’antisémitisme et les discriminations. Afin de répondre aux enjeux actuels,
un travail d’actualisation a été réalisé avec différents partenaires institutionnels et associatifs.
Le 16 mars 2023, la Ville et ses partenaires ont renouvelé leur engagement et réaffirmé leur
souhait  de  travailler  ensemble  à  la  lutte  contre  le  racisme,  l’antisémitisme  et  les
discriminations aux cotés des Vaudaises et  des Vaudais sur  des objectifs  communs.  Ce
nouveau plan réaffirme les sept axes qui avaient été identifiés en 2014, en allant plus loin
dans les engagements.

Les sept axes sont les suivants :

• Axe 1 : Le citoyen au cœur de la lutte contre le racisme et l’antisémitisme ;

• Axe 2  :  Sensibiliser,  former  et  outiller  les  acteurs  associatifs  et  institutionnels  du
territoire ;

• Axe 3 : Favoriser l’accès aux droits des victimes ;

• Axe 4 : Transmettre l’Histoire et faire mémoire commune ;

• Axe 5 : Susciter et accompagner l’engagement citoyen ;

• Axe 6 : Rendre effective l’égalité femmes-hommes ;

• Axe 7 : Prévenir et agir contre toutes les discriminations :

• envers les personnes selon leur origine,  en raison de l’appartenance ou non-
appartenance, vraie ou supposée à une religion, une ethnie, une Nation ou une
prétendue race ;

• envers les personnes LGBT+ ;

• envers les personnes en situation de handicap

Le principe de l’appel  à projets,  proposé en priorité aux petites associations et  collectifs
d’habitants depuis 2016, y est inscrit. Il a pour vocation de soutenir des actions innovantes
menées sur le territoire au bénéfice des Vaudais, et de proposer des projets concrets de lutte
contre le racisme, l’antisémitisme et/ou les discriminations.

Les projets éligibles doivent s’inscrire dans l’un des sept axes du plan de lutte.

Cet appel à projets bénéficie d’une enveloppe totale de 30 000€ (15 000€ de la ville de
Vaulx-en-Velin, 15 000€ de l’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires dans le cadre
de la Politique de la Ville). 

Les subventions sont limitées à 2 000€ par projet.

Cette délibération présente quatre projets.

L’innovation, l’engagement et le développement d’actions sur le territoire en lien avec les
habitants ont été les critères de sélection des projets retenus :

Porteur du projet Axe(s) Description du projet Montant

Association Futsal
Vaulx-en-Velin

Axe 1
Axe 6
Axe 7

Soirée-débat : “Sport et Égalité, parlons-en !”
Organisation  d’une  soirée-débat  réunissant
les équipes seniors féminine et masculine. À
l’issue d’un match mixte, athlètes, dirigeants
et  habitants seront  invités à débattre autour

500€



de  différentes  thématiques  telles  que  les
clichés et stéréotypes, le regard du public, la
médiatisation,  etc.  Ce  temps  d’échange
visera à sensibiliser à l’égalité de genre dans
le  sport  et  promouvoir  une  culture  sportive
plus inclusive et respectueuse, en donnant la
parole  aux  sportifs  et  sportives  sur  leurs
réalités vécues sur et en dehors du terrain.

Échanges et Savoirs Axe 6

Consentement et adultes : osons le
dialogue !

Mise en place d’un atelier de prévention et de
sensibilisation sur la thématique du 
consentement. Animé par une psychologue 
professionnelle, il s’adresse aux adultes, 
qu’ils soient parents ou non. Cet atelier, qui 
s’inscrit dans le cadre de la Semaine de 
l’Égalité, a pour objectifs de permettre aux 
participants de mieux appréhender les enjeux
liés au consentement, de leur fournir des 
outils pratiques et d’affirmer à chacun et 
chacune le droit fondamental de disposer 
librement de son corps.

360€

Franco-
Méditerranéenne du

Vivre Ensemble

Axe 5
Axe 6
Axe 7

Les visages de l’Égalité
Présentation de l’exposition participative « 
Liberté, égalité, sororité : Femmes 
révolutionnaires en lutte », réalisée par des 
étudiants de l’Université Lyon II et leur 
professeur. Cette exposition met à l’honneur 
des figures féminines qui ont marqué l’histoire
par leurs combats pour la justice et 
l’émancipation, tout en valorisant des 
parcours d’habitantes et d’habitants. Elle sera
suivie d’un ciné-débat autour du film « Les 
Figures de l’ombre », proposé au cinéma Les 
Amphis.

2 000€

Frameto Axe 1
Axe 6
Axe 7

Théâtre pour l’égalité et l’inclusion
Animation de saynètes interprétées par les 
enfants accompagnés par l’association dans 
le cadre du soutien scolaire, autour du thème 
de l’égalité entre les filles et les garçons. Sera
ensuite proposé un théâtre-forum animé par 
la compagnie Les Armateurs, consacré aux 
discriminations vécues par les personnes 
atteintes de troubles « dys ». Le théâtre 
interactif permettra d’impliquer les habitants 
et habitantes dans la recherche de solutions 
concrètes et à les engager en tant qu’acteurs 
de la lutte contre ces discriminations.

400€

Ceci étant exposé, il vous est proposé, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

• approuver le versement des subventions présentées dans le présent rapport.



LE CONSEIL MUNICIPAL
Après avoir délibéré, décide, 

• d’ approuver le versement des subventions présentées dans le présent rapport.

Suffrages exprimés  36

Vote(s) Pour 36

Hélène  GEOFFROY,  Stéphane  GOMEZ,  Kaoutar
DAHOUM,  Matthieu  FISCHER,  Muriel  LECERF,
Philippe  MOINE,  Myriam  MOSTEFAOUI,  Antoinette
ATTO,  Régis  DUVERT,  Nadia  LAKEHAL,  Michel
ROCHER,  Josette  PRALY,  Patrice  GUILLERMIN-
DUMAS,  Nassima  KAOUAH,  Pierre  DUSSURGEY,
Fatma  FARTAS,  Yvette  JANIN,  Joëlle  GIANNETTI,
Liliane  GILET-BADIOU,  Eric  BAGES-LIMOGES,
Véronique  STAGNOLI,  Dehbia  DJERBIB,  Charazède
GAHROURI,  Christine  JACOB,  Harun  ARAZ,
Abdoulaye  SOW,  Fréderic  KIZILDAG,  David  LAÏB,
Mustapha  USTA,  Richard  MARION,  Ange  VIDAL,
Christine BERTIN, Monique MARTINEZ, Karim BALIT,
Soufia MAAROUK, Thierry ELIEN

Vote(s) Contre 0
Abstention(s) 0

Ne prend pas part au vote 0

Ainsi fait et délibéré le jeudi 04 décembre 2025.

#signature#

Le secrétaire de séance

Karim BALIT
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